Приказ об уменьшении

размера ежемесячной премии

(образец заполнения)

Общество с ограниченной ответственностью "Малыш"
(ООО "Малыш")
ПРИКАЗ

	26.03.2018
	N 19-ко


Москва

Об уменьшении размера ежемесячной премии

В связи с тем что в марте 2018 г. в отношении инспектора по кадрам Степановой Светланы Васильевны применялось дисциплинарное взыскание в виде замечания, руководствуясь п. 3 Положения о премировании работников ООО "Малыш",

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Уменьшить инспектору по кадрам С.В. Степановой размер ежемесячной премии за март 2018 г. на 10% в соответствии с п. 5.2 заключенного с ней трудового договора от 11.02.2014 N 6-ТД/14 и пп. 2, 3 п. 3 Положения о премировании работников ООО "Малыш".

2. Руководителю Департамента бухгалтерского учета П.И. Филимонову довести настоящий приказ до сведения бухгалтера по расчету заработной платы Ю.О. Смирновой в течение трех дней с момента его издания.

3. Начальнику отдела кадров И.П. Борисову ознакомить под подпись С.В. Степанову с настоящим приказом в течение трех дней с момента его издания.

Основание:

1. Приказ от 05.03.2018 N 46 "О применении к С.В. Степановой дисциплинарного взыскания".

2. Служебная записка начальника отдела кадров И.П. Борисова.

Генеральный директор               Петров                    П.П. Петров

С приказом ознакомлены:

начальник отдела кадров            Борисов                   И.П. Борисов

                                   26.03.2018
руководитель Департамента          Филимонов                 П.И. Филимонов

бухгалтерского учета               26.03.2018
бухгалтер по расчету               Смирнова                  Ю.О. Смирнова

заработной платы                   27.03.2018
инспектор по кадрам                Степанова                 С.В. Степанова

                                   27.03.2018
