__________________________________________________________

(наименование организации, адрес местонахождения,

ОГРН, ИНН)

Приказ N _____

об установлении торговой наценки <1>
г. __________

"___"________ ____ г.

В связи с производственной необходимостью и действующей в Организации учетной политикой для целей бухгалтерского учета приказываю:

1. Установить торговую наценку на товары, указанные в прилагаемом к настоящему приказу Перечне, в размере _______ (_______________) рублей (вариант: процентов) от закупочной стоимости.

2. Ответственность за выполнение приказа возложить на отдел ____________ и главного бухгалтера Организации.

3. Торговую наценку установить на срок до "___"__________ _____ г.

К приказу прилагается:

1. Перечень товаров, на которые необходимо установить торговую наценку.

Руководитель организации

    _________________/_______________

        (Ф.И.О.)        (подпись)

                 М.П.

    С приказом ознакомлены:

    Руководитель отдела ______________    ____________ (__________________)

                                            (подпись)        (Ф.И.О.)

    Гл. бухгалтер       ______________    ____________ (__________________)

                                            (подпись)        (Ф.И.О.)

--------------------------------

Информация для сведения:

<1> В случае, если федеральными законами предусмотрено государственное регулирование цен на отдельные виды товаров, торговых надбавок (наценок) к ценам на них (в том числе установление их предельных (максимального и (или) минимального) уровней органами государственной власти), цены на такие товары, торговые надбавки (наценки) к ценам на них устанавливаются в соответствии с указанными федеральными законами, а также принимаемыми в соответствии с ними нормативными правовыми актами данных органов государственной власти и (или) нормативными правовыми актами органов местного самоуправления (ч. 4 ст. 8 Федерального закона от 28.12.2009 N 381-ФЗ "Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации").

