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ВВЕДЕНИЕ

Одной из главных потребностей любого общества является сохранение жизни человека. Достигаемый прогресс, как в производственной, так и бытовой сфере деятельности человека сопровождался и сопровождается ростом числа и уровня опасных и вредных факторов. Научные открытия служат людям, но и осложняют их жизнь. Мир опасностей непрерывно нарастает, а методы и средства защиты от них создаются и совершенствуются со значительным опозданием. Остроту проблем безопасности практически всегда оценивали по результатам воздействия негативных факторов – числу жертв, потерям качества компонент биосферы, материальному ущербу. Сформулированные на такой основе защитные мероприятия оказываются несвоевременными, недостаточными и, как следствие, мало эффективными.



Опыт свидетельствует, что любая деятельность потенциально опасна и нет на Земле человека, которому бы не угрожали опасности. Но сознание человека работает в режиме отчуждения от реальной жизни. Для выработки идеологии безопасности, формирования безопасного мышления и поведения в учебные планы вузов была введена новая учебная дисциплина, получившая название «Безопасность жизнедеятельности» (БЖД). 

В общем случае данная дисциплина включает в себя следующие разделы:

( теоретические основы БЖД;

( БЖД в условиях производства (охрана труда);

( БЖД в условиях чрезвычайных ситуаций (ЧС);

( природные (экологические) аспекты БЖД. 

1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ 

БЕЗОПАСНОСТИ  ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ
1.1.   Определение, цель и задачи БЖД

             БЖД ( это система знаний, изучающая опасности, угрожающие человеку, их влияние на его здоровье и разрабатывающая методы и средства обеспечения безопасности деятельности человека в среде обитания.
Другими словами, БЖД ( это наука о комфортном и безопасном взаимодействии человека с техносферой.

Под техносферой понимается часть биосферы, преобразованная людьми в результате их антропогенной деятельности с помощью прямого или косвенного воздействия технических средств, а также созданная людьми продукция.

Биосфера представляет собой область распространения жизни на земном шаре и включает нижнюю часть атмосферы, гидросферу и верхнюю часть литосферы (твердой оболочки земли).
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Схема БЖД представлена на рис. 1.1.

 Объектом изучения БЖД, как научной дисциплины, является деятельность  человека в среде обитания.

Предмет изучения БЖД – безопасность человека в процессе его деятельности.

Цель БЖД заключается в обеспечении безопасности деятельности человека, при которой с определенной вероятностью исключаются потенциальные опасности, влияющие на жизнь и здоровье человека, а также на его потомство:



ЦЕЛЬ = БС + ПТ + СЗ + ПР + КТ + КСО
,  

     (1.1)

где 
БС – достижение безаварийных ситуаций;

ПТ – предупреждение травматизма и профессиональных заболеваний;

СЗ – сохранения здоровья;

ПР – повышение работоспособности;

КТ – повышение качества труда;

КСО – обеспечение требуемого качества среды обитания.


Главный способ достижения цели – образование человека в сфере безопасности деятельности.


БЖД позволяет выработать идеологию безопасности и сформулировать безопасное мышление и поведение.


В центре внимания БЖД – человек, как самоцель развития общества, его здоровье и работоспособность.

Методической базой БЖД является системный анализ.

Безопасность жизнедеятельности решает ряд взаимосвязанных задач:

( идентификация (распознавание) опасностей: вид опасности, пространственные и временные координаты, величины, вероятность, возможный ущерб и т.д.;

( исключение опасности путем выбора менее опасных вариантов технологии и оборудования;

( защита от оставшихся опасностей путем подбора наиболее эффективных средств защиты и автоматизации процессов;

( оценка возможных аварийных ситуаций, последствий аварийных ситуаций, ликвидация и действия в них;

( организация обучения основам безопасности и подготовки специалистов по БЖД.

Следует отметить, что вопросы, касающиеся обеспечения БЖД человека, являются обязательными при разработке дипломного проекта выпускниками технического вуза.

Защищая диплом, будущий инженер должен подтвердить способность анализировать и оценивать существующее промышленное производство с точки зрения обеспечения его безопасности, а так же свое умение усовершенствовать существующие технологические процессы и оборудование применительно к теме и содержанию дипломного проекта (работы), ссылаясь на директивные и нормативно-технические документы по безопасности труда.

1.2.  Основные понятия и определения теории БЖД

Важнейшими понятиями в теории БЖД являются: среда обитания, деятельность, жизнедеятельность, опасность, риск и безопасность. 
Среда обитания – окружающая человека в процессе деятельности среда, обусловленная совокупностью факторов (физических, химических, биологических, социальных), способных оказывать прямое или косвенное воздействие на деятельность человека и его здоровье. Различают природную, техногенную, бытовую и социальную среду.
Деятельность – активное (сознательное) взаимодействие человека со средой обитания (ее результат - полезность). Деятельность включает в себя цель, средство, результат и сам процесс деятельности.

Жизнедеятельность – совокупность всех форм и видов деятельности человека. Это способ его существования.
Опасность – процессы, явления, объекты, свойства предметов, оказывающие негативное влияние на жизнь и здоровье человека, и среду его обитания. 
Риск – количественная характеристика действия опасностей.
Безопасность – состояние деятельности, при которой с определенной вероятностью исключаются потенциальные опасности, влияющие на жизнь и здоровье человека, а воздействие потоков вещества, энергии и информации не превышает допустимых норм.

1.3.  Источники и виды опасностей. Опасные и вредные факторы

Опасность – центральное понятие в безопасности жизнедеятельности.

К признакам, определяющим опасность, относятся угроза для жизни; возможность нанесения ущерба здоровью; нарушение условий нормального функционирования органов и систем человека.
Источниками опасностей являются:
( сам человек, как сложная система «организм – личность»; 
( среда обитания человека (воздушная среда, предметы труда, средства
труда, продукты труда, энергия, персонал);
( деятельность человека.

 Опасности реализуются в виде энергии, вещества и информации при пересечении ноксосферы (ноксо ( лат. «опасность») и гомосферы (зоны деятельности человека) (см. рис. 1.2). 



Рис 1.2. Формирование области действия опасности на человека

По происхождению различают 6 групп опасностей:

– природные (землетрясения, наводнения, снежные лавины и др.);

– техногенные (шумы, вибрации, излучения, перемещающиеся изделия и т.д.);

– антропогенные (человек сам является источником опасностей);

– экологические (нитраты, пестициды, тяжелые металлы и др.);

– биологические (микроорганизмы, вирусы, грибки и т.п.);

– социальные (бандитизм, терроризм, алкоголизм и др.).

Отличительной особенностью промышленного производства является то, что работающие здесь подвергаются воздействию техногенных опасностей (негативных воздействий). Согласно ГОСТ 12.0.003-83 ССБТ. «Опасные и вредные производственные факторы. Классификация» в зависимости  от вызываемых последствий различают два вида негативных производственных факторов – опасные  и вредные.
Опасный фактор – производственный фактор, воздействие которого на работающего в определенных условиях потенциально может привести к травме или другому внезапному ухудшению здоровья.
Вредный фактор – фактор среды и трудового процесса, воздействие которого на работающего в определенных условиях  может привести к заболеванию или снижению работоспособности.


Использованные в ГОСТе 12.0.003-83 понятия вредного и опасного производственных факторов не противоречат определению опасности, данному в п. 1.2, которое является более общим, учитывающим все формы деятельности.
Опасные и вредные производственные факторы по характеру воздействия  на человека принято делить на следующие группы:

1. Физические:

( движущиеся машины и механизмы;

– перемещающиеся изделия, заготовки;

( незащищенные подвижные элементы производственного оборудования;

( острые кромки, заусеницы и шероховатость поверхностей заготовок, инструмента, оборудования;

– потенциальная энергия тел, находящихся на высоте;
– загазованность, запыленность рабочей зоны;

– повышенная и пониженная температура, влажность, скорость движения воздуха, тепловое излучение;
– повышенный уровень шума, ультразвука, инфразвука;
– повышенный уровень тока в электрической сети, замыкание которого может произойти в теле человека; 

– повышенная вибрация;

– повышенный уровень ионизирующего излучения;
– повышенный уровень электромагнитных полей;
– повышенный уровень ультрафиолетового излучения;
– недостаточная освещенность рабочей зоны.
Примечание. В ряде источников из числа физических факторов выделяют группу механических факторов.

2. Химические:
– общетоксичные;
– канцерогенные;
– раздражающие;

( сенсибилизирующие;

( мутагенные, влияющие на репродуктивную функцию человека. 

3. Биологические (макро- и микроорганизмы, вызывающие заболевания или травмы).
4. Психофизиологические:
4.1. Физические перегрузки
– статистические нагрузки;
– динамические нагрузки;
– гиподинамия.
4.2. Нервно-эмоциональные перегрузки
– умственное перенапряжение;
– переутомление;
– перенапряжение анализаторов (кожных, зрительных, слуховых и т.д.);
– монотонность труда;
– эмоциональные перегрузки.
Некоторые факторы (например: температура, шум, электрический ток и др.) в зависимости от времени и уровня (интенсивности) воздействия проходят трансформацию (см. рис. 1.3).



Рис. 1.3. Трансформация факторов

Таким образом, при определенных условиях вредные факторы могут стать опасными.
Структурная схема взаимосвязи машина – фактор – работающий представлена на рис. 1.4.

Поскольку опасности носят скрытый характер, то, следовательно они должны быть идентифицированы. 

Опасности характеризуются четырьмя общими характеристиками:

( вероятностным характером (случайностью);

( потенциальностью (скрытостью);

( перманентностью (постоянством, непрерывностью);

( тотальностью (всеобщностью).

Под идентификацией понимается процесс обнаружения и установления количественных, временных, пространственные и иных характеристик, необходимых и достаточных для разработки профилактических и оперативных мероприятий, направленных на обеспечение безопасности работающих.






Рис. 1.4. Схема взаимосвязи машина – фактор – работающий 


Главное в идентификации заключается в установлении возможных причин проявления опасности. Полностью идентифицировать опасность очень трудно, поэтому можно говорить о разной степени идентификации: более или менее полной, приближенной, ориентировочной и т.п. 

1.4. Основные  аксиомы  БЖД и количественная характеристика опасностей. Концентрация приемлемого риска

          Основными аксиомами БЖД являются следующие:
1. Аксиома о потенциальной опасности: любая деятельность для человека потенциально опасна (опасности могут быть, а могут и не быть, т.е. могут проявляться при определенных условиях);

2. Любые объекты, процессы, явления потенциально опасны для человека;

3. Опасности   имеют   ограниченную   зону   воздействия   (зону действия опасности);
4. Для каждого вида деятельности существуют комфортные (нормированные) условия, способствующие ее максимальной эффективности;

5. Обеспечить абсолютную безопасность ни в одном виде деятельности невозможно;

6. Безопасность любой системы может быть достигнута с любой степенью вероятности, однако, не исключающей существование объекта.

Данные аксиомы имеют исключительное методологическое и эвристическое значение. Из этих аксиом следует вывод о том, что, несмотря на предпринимаемые защитные меры, всегда сохраняется некоторый остаточный риск. 

        Таким образом, риск (R) может быть принят в качестве количественной характеристики действия опасностей:


[image: image2.wmf]

 EMBED Equation.3  [image: image3.wmf]





R = n/N,




(1.2)
где 
n ( число тех или иных неблагоприятных последствий;
N ( возможное число их за определенный период.
Из анализа формулы (1.2) следует, что R  это частота реализации опасности.
Пример: Определить риск R гибели человека на производстве в нашей стране за 1 год, если известно, что по статистике n = 7 тыс. (погибают на производстве за год); N = 70 млн чел. (численность работающих на производстве).
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На производстве различают следующие виды риска:
( индивидуальный;

( коллективный (групповой) – 2 и более человек.

Для профессиональной деятельности выделяют четыре категории безопасности в зависимости от риска гибели человека:
1. Условно безопасная (R < 10-4);

2. Относительно безопасная (R = l0-4... 10-3);

3.Опасная (R = 10-3...10-2);
4. Особо опасная (R > 10-2).

Концепция абсолютной безопасности (нулевого риска) неосуществима, поэтому общество на данном этапе развития принимает концепцию «приемлемого риска».


Приемлемый риск сочетает в себе технические, экономические, социальные и политические аспекты.
Приемлемый риск (RН) это:
·  такой низкий уровень смертности, травматизма или инвалидности людей, который  не  влияет  на  экономические  показатели предприятия  (отрасли экономики, государства);

·  компромисс между уровнем безопасности и возможностями его достижения (затраты на повышение безопасности технических средств не безграничны, иначе можно нанести ущерб социальной сфере производства: сокращение средств на медицинское обслуживание, спецодежду и т.п).

          Схема определения RН представлена на рис. 1.5.


Максимально приемлемым уровнем индивидуального риска гибели человека обычно считается величина (RН) = 10-6 в год, пренебрежимо малым риском, к которому должно стремится человечество, является величина 10-8 в год. Фактически существующий на настоящее время риск гибели человека по различным причинам намного выше. Так, например, потери в США в год составляют 150 тысяч человек (6 х 10-4). Уровень индивидуального риска в России за 2000-2001 гг., по данным Госкомстата РФ, аналогичен и равен 10-4.
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Рис 1.5. Схема определения RН

Обычно приемлемый риск, как показатель опасности используют в общей оценке проектируемых объектов.

В практике статистической оценки травмоопасности производства, видов работ используют показатели частоты и тяжести несчастных случаев.

Используя понятие «приемлемого» риска (см. рис. 1.5), можно установить финансовую меру обеспечения безопасности человеческой жизни, необходимость проведения мероприятий по безопасности, реализуя схему, показанную на рис. 1.6.


Рис. 1.6. Взаимосвязь затрат и риска

Для уменьшения риска материальные средства можно расходовать по пяти направлениям:


1. Совершенствование технических систем и объектов;


2. Подготовка и обучение персонала;


3. Применение организационных мероприятий;


4. Применение технических средств защиты и средств индивидуальной защиты;


5. Экономические методы (страхование, компенсации и др.).

1.5. Системный анализ безопасности
1.5. 1.
 Принцип системного подхода к анализу безопасности

В основе системного подхода к анализу безопасности лежит, то обстоятельство, что при системном подходе любой объект или явление могут быть представлены как системное образование. БЖД рассматривает системы, в которых человек является одним из элементов.
Система – это совокупность взаимосвязанных компонентов, взаимодействующих между собой таким образом, чтобы достичь определенный результат (цель). Под компонентами (элементами, составными частями) системы понимаются не только материальные объекты, но и отношения и связи между ними.

Системы имеют качества, которых может не быть у  образующих их элементов. Это важнейшее свойство систем лежит, по существу, в основе системного анализа вообще и проблем безопасности, в частности. 

Системный анализ – это совокупность методологических средств, используемых для подготовки и обоснования решений по сложным проблемам, в данном случае, безопасности.
Цель системного анализа безопасности - выявление причин, влияющих на появление опасности и разработка предупредительных мероприятий, уменьшающих вероятность их появления.

Для того чтобы выявить причины, влияющие на появление нежелательных для человека событий, используют методы системного анализа и элементы логики.
Анализ безопасности осуществляется следующими методами:

( априорным;

( апостеорным.

Апостеорный анализ выполняется после того, когда нежелательные события уже произошли. Цель такого анализа, определение причины нежелательного события и разработка рекомендаций на будущее. Он используется при анализе новой сложной техники (пример, катастрофа с подводной лодкой «Курск»).
При априорном анализе рассматриваются такие нежелательные события, которые являются потенциально возможными для данной системы. На их основе пытаются составить набор различных ситуаций, которые могут привести к  появлению таких событий.
Под «событием» здесь понимается несчастный случай, отказ какого-либо элемента или устройства, авария и т. д.

1.5.2. Причины и последствия опасностей. Методика построения дерева причин и опасностей
Причины - это совокупность обстоятельств, при которых опасности проявляются и вызывают те или иные нежелательные последствия или ущерб.
Таким образом, любая опасность есть следствие некоторой причины (причин), которая в свою очередь есть следствие другой причины и т.д. Причины и опасности образуют сложные цепные структуры или системы, которые называют: «дерево» причин и опасностей, «дерево» событий, «дерево» вероятности появления опасностей, «дерево» отказов технических систем и т.д.
Вероятность Р(А) любого события А определяется неравенством
0  ( P (A) ( 1.
                                 (1.3)

Если вероятность равняется 1, то это означает, что событие А достоверно, а если вероятность равна 0, то событие А невозможно.
Анализ опасностей осуществляется в 4 стадии:

             1. Предварительный анализ опасностей:

( выявление источников опасностей;

( введение ограничений на анализ (какие опасности не изучаются).

             2. Выявление последовательности опасных ситуаций, построение дерева причин и опасностей.
             3. Оценка  вероятности  возникновения  опасной  ситуации,  и  анализ  ее последствий.

             4. Разработка мероприятий по предотвращению опасных ситуаций на основе сопоставления затрат и выгод (см. рис. 1.5).
При построении структурных схем используют символы событий 

(рис. 1.7) и логические операторы (вентили) ( (рис. 1.8 ... 1.10).
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Рис. 1.7. Символы событий:

а ( прямоугольник, событие, вводимое логическим элементом (СВЛЭ);
б ( круг, исходное событие, обеспеченное достаточными данными (ИСОДД);

в ( пятиугольник, событие, которое может случится или не случиться (СМСИМН)

При построении дерева причин опасностей рекомендуется следующая последовательность действий:
1. Выбирается уровень детализации системы, и рассматриваются всевозможные нежелательные события в ней;

Перед тем как произойдет

Вероятность совершения

событие А






события А

должны произойти





равна произведению

оба события Б и В





вероятностей Б и В





Р (А) = Р(Б) ( Р(В)

Рис. 1.8. Логический оператор «И»

Для того, чтобы
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событие Д или Е или





вероятностей Д и Е

оба события вместе




Р(Г) = Р(Д) + Р(Е) – Р(Д) ( Р(Е)

Рис. 1.9. Логический оператор «ИЛИ»
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исключающих друг

друга исхода


Р(С1) = 1 – Р(С)

Рис. 1.10. Логический оператор «ДИ»

2. События разделяются на самостоятельные группы;


3. Для каждой группы выделяется головное событие, т.е. событие, к которому в различных комбинациях приводят все события данной группы и которое должно быть предотвращено;


4. Рассматриваются все первичные и вторичные события, которые могут вызвать головное событие;


5. Устанавливается связь между событиями через соответствующие логические операции;


6. Рассматриваются события, необходимые для анализа каждого из предыдущих событий;


7. События представляются в виде «дерева» (разновидности графа);


8. Выполняется количественный анализ опасности, а именно вычисление вероятности головного события.

Рассмотрим два примера построения дерева причин, отличающиеся использованием различного набора символов событий и последовательностью введения логических операторов.
1. Пример анализа возможных нежелательных событий при работе на заточном станке и построения дерева причин для одной из них. 

Возможные нежелательные события могут быть следующие:
( травма пальцев и кисти руки;

( травма локтевой части руки;

( попадание одежды в станок;

( попадание металлической (абразивной) крошки в глаз;

( перегрузка двигателя и пожар;
( неполадки с электропроводкой и электросистемой, в результате ( поражение током.
Для последующего анализа выбираем событие – поражение током. Дерево причин опасности для этого события представлено на рис. 1.11.

Из рис 1.11 следует, что вероятность головного события А определится следующим образом:

Р(А) = Р(В) + Р(С) - Р(В) ( Р(С),


    (1.4)

где 
Р(В) = Р(Д) ( Р(Е); Р(С) = Р(F) ( P(G).

2. Пример построения дерева причин возникновения пожара, на каком - либо  объекте (например, в производственном помещении) и определения его вероятности.
Описание опасной ситуации: возникновение и развитие пожара (событие А) 

определяется (оператор И) возникновением условий для зажигания (событие В), образованием горючей смеси (событие С) и возможным отказом автоматической системы тушения пожара (событие Д) и т. д. (степень детализации ограничим событиями В, С и Д).

Дерево причин для данной ситуации показано на рис. 1.12.


При известных вероятностях событий Р(В) = 0,5; Р(С) = 0,2; Р(Д) = 0,1 вероятность головного события Р(А) будет равна:

Р(А) = Р(В) ( Р(С) ( Р(Д) = 0,5 ( 0,2(0,1 = 0,01.
       
     (1.5)











Рис. 1.11. Дерево причин опасности «поражение током»:

А ( головное событие «поражение током»;  В и С ( события «поражение током при контактом с кабелем» и «поражение током при контакте с корпусом»;  D и Е ( события «нарушена изоляция» и «окисление кабеля»; F и G ( события «напряжение на корпусе» 

и «заземление корпуса неисправно»


Рис 1.12. Дерево причин пожара в производственном помещении
1.6. Принципы, методы и средства обеспечения безопасности деятельности

1.6.1. Принципы обеспечения безопасности

Принцип – это идея, мысль, основное положение.

Принципов обеспечения безопасности много. Их можно классифицировать по нескольким признакам.
По признаку реализации их условно делят на 4 класса: ориентирующие, технические, организационные и управленческие (см. табл. 1.1).

Таблица 1.1

Принципы обеспечения безопасности

	Ориентирующие
	Технические

	1. Активности оператора
	1. Блокировки

	2. Гуманизации деятельности
	2. Вакуумирования

	3. Деструкции
	3. Герметизации

	4. Замены оператора
	4. Защиты расстоянием

	5. Классификации
	5. Компрессии

	6. Ликвидации опасности
	6. Прочности

	7. Системности
	7. Слабого звена

	8. Снижения опасности
	8. Флегматизации

	
	9. Экранирования

	Организационные
	Управленческие

	1. Защиты временем
	1. Адекватности

	2. Информации
	2. Компенсации

	3. Несовместимости
	3. Контроля

	4. Нормирования
	4. Обратной связи

	5. Подборка кадров
	5. Ответственности

	6. Последовательности
	6. Плановости

	7. Резервирования
	7. Стимулирования

	8. Эргономичности
	8. Эффективности


Рассмотрим детальнее некоторые принципы, для чего дадим определение группы и каждого рассмотренного принципа.


Ориентирующие принципы представляют собой основополагающие идеи, определяющие направление поиска безопасных решений.


Принцип системности состоит в том, что любое явление, действие, всякий объект рассматриваются как элементы системы более высокого уровня. Взаимодействие элементов системы адекватно однозначному результату (цели). Система обладает такими свойствами, которых нет у составляющих ее элементов. Таким образом, система это не механическая совокупность элементов, а качественно новое образование. Именно поэтому, чтобы правильно квалифицировать результат или достичь желаемую цель, надо иметь полное представление об элементах, ее образующих, и отношениях (связях) между ними.


Принцип системности ориентирует на учет всех элементов системы, формирующих рассматриваемый результат, на полный учет обстоятельств и факторов для обеспечения безопасности жизнедеятельности.


Принцип классификации (категорирования) заключается в делении объектов на классы и категории по признакам, связанным с опасностями.


Принцип гуманизации труда подразумевает освобождение человека от выполнения механических, стереотипных, тяжелых и опасных видов труда, а также ориентирует на то, чтобы при синтезе любых систем первостепенное внимание уделялось выполнению требований безопасности.


Принцип деструкции (деструктио – лат. «разрушение») заключается в том, что система, приводящая к опасному результату, разрушается за счет исключения из нее одного или нескольких опасных элементов.


Принцип ликвидации опасности состоит в устранении опасных и вредных факторов, что достигается изменением технологии, заменой опасных веществ безопасными, применением более безопасного оборудования и др. средствами.


Принцип снижения опасности заключается в использовании решений, которые направлены на повышение безопасности, но не обеспечивают достижения желаемого ее уровня.


Технические принципы направлены на непосредственное предотвращение действия опасностей.


Принцип защиты расстоянием заключается в установлении такого расстояния между человеком и источником опасности, при котором обеспечивается требуемый уровень безопасности.


Принцип прочности состоит в том, что в целях повышения уровня безопасности увеличивают коэффициент запаса прочности материала, элемента, конструкции.


Принцип слабого звена заключается в применении в целях безопасности ослабленных элементов конструкции или специальных устройств, которые разрушаются или срабатывают при определенных (заданных) значениях факторов, обеспечивая сохранность производственных объектов и безопасность персонала.


Управленческими принципами называют принципы, определяющие взаимосвязь и отношения между отдельными стадиями и этапами процесса обеспечения безопасности.


Принцип плановости означает установление на определенные периоды направлений и количественных показателей деятельности в области безопасности.


Принцип компенсации состоит в предоставлении персоналу различных льгот с целью восстановления или предупреждения нежелательных изменений в состоянии здоровья.


Принцип эффективности заключается в сопоставлении фактических результатов с плановыми и оценке достигнутых показателей по критериям затрат и выгод.


К организационным принципам относят принципы, реализующие в целях безопасности положения научной организации труда.


Принцип защиты временем предполагает сокращение до безопасных значений длительности нахождения людей в условиях воздействия опасности.


Принцип нормирования состоит в регламентации условий, соблюдение которых обеспечивает заданный уровень безопасности; необходимость нормирования обусловлена тем, что достичь абсолютной безопасности невозможно.


Принцип несовместимости заключается в пространственном и временном разделении объектов, основанном на учете природы их возникновения.

1.6.2.
Методы обеспечения безопасности

Метод – это путь, способ достижения цели, исходящий из знания общих закономерностей. Методы и принципы определенным образом взаимосвязаны. 

Основными методами обеспечения безопасности являются следующие 

(рис. 1.13):













Рис. 1.13. Методы обеспечения безопасности  жизнедеятельности


− пространственное и (или) временное разделение гомосферы и ноксосферы (см. рис. 1.2)  организационными   средствами,   средствами   дистанционного управления, автоматизации, роботизации и т.п. − метод А;


− нормализация ноксосферы путём исключения опасностей (совокупность мероприятий по коллективной защите работающих от шума, газов, пыли и т.д.) − метод Б;


− средства и приёмы по адаптации человека к среде и повышению его
защищённости (профотбор, обучение, инструктажи, применение средств
индивидуальной защиты) − метод В;


− комбинированный (применяется в реальных условиях).

1.6.3.
Средства обеспечения безопасности 

Средства обеспечения безопасности в широком смысле – это конструктивное, организационное, материальное воплощение, конкретная реализация принципов и методов.

Принципы, методы и средства – логические этапы обеспечения безопасности. Выбор их зависит от конкретных условий деятельности, уровня безопасности, стоимости и других критериев.

Средства обеспечения безопасности делятся на следующие группы:
1. Средства коллективной защиты – СКЗ, которые классифицируются в
зависимости от опасных и вредных факторов: от шума, вибрации,
электростатических разрядов и т. д.
2. Средства индивидуальной защиты – СИЗ (классифицируются в зависимости от защищаемых органов: дыхания, рук, головы, лица, глаз и т.д.).
По техническому исполнению СКЗ делятся:
− на ограждения;
− блокировочные;
− предохранительные;
− тормозные;
− приборы безопасности;
− световую и звуковую сигнализацию;
− знаки безопасности;
− заземления и зануления;
− отопление;
− вентиляцию;
− освещение и др.

К СИЗ относятся противогазы и респираторы, маски, различные виды специальной одежды и обуви, рукавицы, каски, шлемы, защитные очки, вкладыши и др.


В широком понимании к средствам обеспечения безопасности следует относить все, что способствует защищенности человека от опасности, а именно: воспитание, образование, укрепление здоровья, дисциплинированность и т.п.

1.7. Управление безопасностью жизнедеятельности

1.7.1. Основы управления БЖД

Под управлением БЖД понимают организованное воздействие на систему «человек-среда» с целью обеспечения безопасности для человека с заданной степенью вероятности.
Управлять БЖД — означает осознанно переводить объект из одного состояния (опасного) в другое (менее опасное).


В процессе управления можно в общем случае выделить несколько функций:


1. Анализ и оценка состояния объекта управления (управляемой системы);


2. Прогнозирование и планирование мероприятий и задач управления;


3. Организация, т.е. непосредственное формирование управляемой и управляющей систем;


4. Контроль, т.е. создание системы наблюдения и проверки за ходом организации управления;


5. Определение эффективности мероприятий;

6. Стимулирование, т.е. формы воздействия, побуждающие участников процесса управления творчески решать проблемы управления.
При построении схемы управления должны соблюдаться условия экономической и технической целесообразности, сравнение затрат и получение выгод.


Требование системного подхода к управлению заключается в учете необходимого и достаточного числа компонентов, которыми определяется безопасность.


Важнейшие принципы системного подхода сводятся к следующему:

− процесс принятия решений должен начинаться с выявления и четкого формулирования конечной цели (целей);

− всю проблему необходимо рассматривать как единое целое;

− необходим анализ альтернативных путей достижения цели (целей);

− подцели не должны вступать в конфликт с общей (главной) целью.


При этом цель должна удовлетворять требованиям реальности, предметности, количественной определенности, адекватности, эффективности, контролируемости.


Формирование целей – наиболее сложная задача в управлении безопасностью.


Программа (план) всегда направлена на достижение конкретной цели – это главная цель. Она подразделяется на подцели, которые ранжируются на важности.
В общем виде схема управления БЖД представлена на рис. 1.14.


Функционирование схемы управления (см. рис 1.14) осуществляется  следующим образом:


1. Управляющая система начинает функционировать по плану или заданию на основе нормативно-правовых требований;


2. Управляющая  система по  каналам  прямой  связи  (КПС)  оказывает воздействие на управляемую систему;


3. Объект   (среда)   делится   на   элементы,   строится «дерево»   причин возникновения опасности, определяется вероятность возникновения опасных
ситуаций, разрабатываются средства защиты человека;


4. Производится обучение и инструктаж человека;


5. По  каналам  обратной  связи  (КОС) управляющая  система получает
информацию от управляемой системы и корректирует свои действия;


6. Осуществляется внутренний контроль за работой управляемой системы;


7. Производится внешний контроль надзорными организациями;

8. Выдается внешняя информация о работе системы.





















Рис. 1.14. Схема управления БЖД:

КПС – канал прямой связи; КОС – канал обратной связи

 1.7.2. Проектирование безопасности деятельности. Системы 

безопасности


Проектирование безопасности деятельности достаточно сложный и творческий процесс, требующий соответствующей подготовки. Примерная схема последовательности действий приведена в табл. 1.2.




Таблица 1.2

Логико-методическая схема анализа и проектирования 

безопасности деятельности

	Последовательность 

действий
	Результат действий

	1
	2


	1. Декомпозиция проектируемых или существующих объектов на элементы
	Конкретизируются:

1. Предметы труда

2. Средства труда: машины, сооружения, здания

3. Продукты труда: полуфабрикаты, готовые изделия

4. Энергия (электрическая, пневматическая и т.д.)

5. Технологические процессы, операции, действия

6. Природно-климатические факторы

7. Растения, животные

8. Персонал

9. Рабочие места, цехи, участки и т.д.

	2. Идентификация опасностей, 

создаваемых каждым элементом, определенным в п.1
	Перечень опасностей

	3. Построение «дерева причин и опасностей»
	Причины опасностей

	4. Количественная и качественная оценка опасностей, сравнение с 

допускаемыми значениями и уровнем риска
	Перечень причин и опасностей, защита от которых 

необходима

	5. Определение целей


	Количественное определение параметров, которые должны быть достигнуты

	6. Комплексная оценка объектов по параметрам безопасности
	Принятые интегральные или балльные показатели

	7. Анализ возможных принципов, методов и средств обеспечения безопасности, альтернатив
	Набор принципов, методов, альтернатив

	8. Анализ достоинств и недостатков, потерь и выгод по каждой 

альтернативе
	Выбор приемлемого варианта

	9. Анализ приемлемых методов, принципов и средств
	Выбор конкретных методов, средств, принципов

	10. Расчеты
	Конкретные решения

	11. Оценка эффективности
	Показатели технического, социального, экономического эффектов



Говоря о реализации состояния безопасности, необходимо рассматривать объект защиты и совокупность опасностей, действующих на него.


Реально существующие на сегодня системы безопасности приведены в  табл. 1.3.
Таблица 1.3

Системы безопасности

	Вид опасности, поле опасности
	Объект защиты
	Система безопасности

	1. Опасности среды трудовой деятельности человека
	Человек
	Безопасность (охрана) труда – безопасность в условиях производства

	2. Чрезвычайные опасности биосферы и техносферы
	Человек

Природная среда

Материальные ресурсы
	Безопасность (защита) в чрезвычайных ситуациях

	3. Опасности среды деятельности и отдыха, города и жилища – опасности техносферы
	Человек
	Безопасность жизнедеятельности человека

	4. Опасности техносферы
	Природная среда
	Охрана природной среды

	5. Внешние и внутренние общегосударственные опасности
	Общество

Нация
	Система безопасности страны, национальная безопасность

	6. Опасности неконтролируемой и неуправляемой общечеловеческой деятельности (рост населения, глобальное потепление климата и т.п.)
	Человечество

Биосфера

Техносфера
	Глобальная безопасность


В следующих частях конспекта лекций по курсу «БЖД» будут рассмотренны две системы безопасности, относящиеся к системам «человек – среда»: Безопасность в условиях производства и Безопасность в чрезвычайных ситуациях, поскольку решение задач, связанных с обеспечением безопасности жизнедеятельности человека, является фундаментом для решения проблем безопасности на более высоких уровнях: техносферном, национальном, глобальном.


Особенностям учета человеческого фактора в этих системах посвящены пп. 1.8 и 1.9.

1.8. Медико-биологические основы безопасности жизнедеятельности
1.8.1. Адаптация человека к условиям среды обитания


Состояние здоровья человека все чаще признается показателем конечного воздействия среды обитания на людей. При этом имеются в виду как негативное, так и позитивное ее влияние.


Здоровье – синтетический показатель. Он интегрирует и обобщает все многообразие сторон жизни человека: физическую, духовную, производственную, творческую и т.д. Существует понятие профессионального здоровья, под которым понимается способность человеческого организма сохранять заданные компенсаторные и защитные свойства, обеспечивающие работоспособность в условиях, в которых протекает профессиональная деятельность. На рис. 1.15 показаны пути влияния факторов окружающей среды на состояние здоровья.














Рис. 1.15 Влияние факторов и условий окружающей среды на состояние здоровья


При проведении анализа различных аспектов влияния окружающей среды на здоровье человека приоритетное значение придается факторам риска, непосредственно ведущим к возникновению заболеваний. 


Процесс приспособления организма к природным, климатическим, социальным, а также к производственным условиям представляет собой универсальное явление.


Начиная с момента рождения, организм внезапно попадает в совершенно новые для себя условия и вынужден приспособить к ним деятельность всех своих органов и систем.


Под адаптацией понимают все виды врожденной и приобретенной приспособительной деятельности, которые обеспечиваются определенными физиологическими реакциями, происходящими на клеточном, органном, системном и организменном уровне. Защитно-приспособительные реакции регулируются рефлекторным и гуморальным путем, причем главная роль в этих реакциях принадлежит высшей нервной деятельности.


Теория функциональных систем, сформулированная в нашей стране   П.К. Анохиным, способствовала пониманию закономерностей развития реакций  организма на изменяющуюся окружающую среду. Системный подход позволил объяснить, каким образом организм с помощью механизмов саморегуляции обеспечивает оптимальные жизненные функции и каким образом они осуществляются в нормальных и экстремальных условиях.


Процесс саморегуляции является циклическим и осуществляется на основе «золотого правила» - всякое отклонение от жизненно важного уровня какого-либо фактора служит толчком к немедленной мобилизации многочисленных аппаратов соответствующей функциональной системы, вновь восстанавливающих этот жизненно важный приспособительный результат.


Функциональная система  (рис. 1.16) включает в себя:


( рецепторы, являющиеся своеобразными живыми датчиками, оценивающими величину регулируемого показателя (внешнего воздействия);


( центральный аппарат – структуры мозга, анализирующие все многообразие поступающих сигналов, принимающие решение и программирующие ожидаемый результат;


( команды управления;


( исполнительные механизмы – периферические органы, реализующие команды управления;


( обратную связь, информирующую центральный аппарат об эффективности деятельности исполнительных механизмов и о достижении конечного результата.


Функционирование системы обеспечивает также метаболизм − превращения веществ и энергии, лежащие в основе жизнедеятельности организмов. Получая из окружающей среды различные органические и неорганические вещества (преимущественно пищевые) организм усваивает их, т.е. перерабатывает в специфические для себя вещества. 


Биологический смысл активной адаптации состоит в установлении и поддержании гомеостаза, позволяющего существовать в измененной внешней среде. Гомеостаз – относительное динамическое постоянство внутренней среды и некоторых физиологических функций организма человека (терморегуляции, кровообращения, газообмена и пр.), поддерживаемое механизмами саморегуляции в условиях колебаний внутренних и внешних раздражителей. 

Для нас наибольший интерес представляют внешние раздражителя − факторы окружающей среды, контактирующие с человеческим организмом − температура, влажность, химический состав воздуха, воды, пищи, шум, психогенные факторы и др. Основные константы гомеостаза (температура тела, осмотическое давление крови и тканевой жидкости и другие) поддерживаются сложными механизмами саморегуляции, в которых участвуют нервная, эндокринная, сенсорные системы. Постоянство состава, физико-химических и биологических свойств внутренней среды организма человека является не абсолютным, а относительным и динамическим; оно постоянно корректируется в зависимости от изменения внешней среды и в результате жизнедеятельности организма.
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Рис. 1.16. Обобщенная схема функциональной системы


Диапазон колебаний параметров факторов окружающей среды, при котором механизмы саморегуляции функционируют без физиологического напряжения, относительно невелик. При отклонении параметров факторов окружающей среды от оптимальных уровней механизмы саморегуляции начинают функционировать с напряжением, и для поддержания гомеостаза в процесс включаются механизмы адаптации.


Итак, адаптация – процесс приспособления организма к меняющимся условиям среды, что означает возможность приспособления человека к природным, производственным или социальным условиям. Она обеспечивает работоспособность, максимальную продолжительность жизни, репродуктивность в неадекватных условиях среды. 


Если уровни воздействия факторов окружающей среды выходят за пределы адаптационных возможностей организма, то включаются дополнительные защитные механизмы, противодействующие возникновению и прогрессированию патологического процесса.


Компенсаторные механизмы – адаптивные реакции, направленные на устранение или ослабление функциональных сдвигов в организме, вызванных неадекватными факторами среды. Например, под воздействием холода усиливаются процессы производства и сохранения тепловой энергии, повышается обмен веществ, в результате рефлекторного сужения периферических сосудов уменьшается теплоотдача. Компенсаторные механизмы служат составной частью резервных сил организма. Обладая высокой эффективностью, они могут поддерживать относительно стабильный гомеостаз достаточно долго, для развития устойчивых форм адаптационного процесса.


Чрезмерно сильные, воздействия среды могут стать причинной развития болезней – от язвенных до сердечно-сосудистых и иммунных.

1.8.2. Взаимосвязь человека с окружающей средой


Информацию о внешней и внутренней среде организма человек получает с помощью сенсорных систем (анализаторов). В соответствии с современными представлениями сенсорные системы – это специализированные части нервной системы, включающие периферические рецепторы (сенсорные органы, органы чувств), отходящие от них нервные волокна (проводящие пути) и клетки центральной нервной системы, сгруппированные вместе (сенсорные центры), где проводится обработка информации.


Функциональная схема сенсорной системы (анализатора) представлена на рис. 1.17.


Рис. 1.17. Функциональная схема анализатора


Центральной частью анализатора является некоторая зона в коре головного мозга. Периферическая часть – рецепторы − находится на поверхности тела (внешние рецепторы – органы чувств: зрение, слух, обоняние и т.д) для приема внешней информации, либо размещается во внутренних системах и органах (внутренние рецепторы: давление, вестибулярный, кинестатический и др.).


Сенсорные органы можно классифицировать следующим образом:


− экстерорецепторы – воспринимают раздражения, воздействующие на организм из окружающей среды: восприятие света, тепла, звука и других сигналов. 

Они обеспечивают необходимый объем адекватной информации о                                                                                                                             внешней среде, на основе анализа которой формируется приспособительное  поведение;


− интерорецепторы – воспринимают раздражения, идущие из внутренней среды организма: органов, жидкостных сред, тканей. Они являются основой протекания регуляторных процессов в организме;


− проприорецепторы – воспринимают раздражение, возникающее вследствие изменения степени сокращения и расслабления мышц, то есть обеспечивают поступление информации о положении различных отделов тела и о положении тела в пространстве.


На рис. 1.18 показан порядок возникновения субъективного ощущения в результате воздействия на организм человека фактора окружающей среды (сенсорного стимула).
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Рис. 1.18. Возникновение субъективного ощущения в результате воздействия 

сенсорного стимула


Основной характеристикой анализатора является чувствительность рецептора, т.е. способность воспринимать раздражитель. При всех видах раздражения и для всех органов чувств стимул (раздражитель) должен достигнуть минимума интенсивности, чтобы вызвать минимальное ощущение. Эта интенсивность носит название порога ощущения или абсолютного порога чувствительности. Величина, на которую один стимул должен отличаться от другого, чтобы их разница воспринималась человеком, называют дифференциальным порогом или порогом различения (по интенсивности, длительности, частоте, форме и т.д.). Время, проходящее от начала воздействия раздражителя до появления ощущений, называют латентным периодом.


Степень восприятия оценивается относительной величиной интенсивности раздражителя, что характеризуется дробью Вебера:
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где (I – приращение интенсивности раздражителя;

I0 – первоначальная интенсивность раздражителя.


Например, если горит 10 ламп, то добавление одной вызывает едва заметное изменение освещенности. Однако, если зажжено 100 ламп, то чтобы получить ощущаемое изменение освещенности, надо добавить уже 10 ламп. 

Считая, что количество ламп пропорционально силе света, это рассуждение можно выразить дробью:
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Установлено, что величина ощущения изменяется медленнее, чем сила раздражителя.





Количественное определение соотношения между физической величиной стимула и ощущением известно как закон Вебера-Фехнера, который выражается уравнением: 

Е = К lg (I / I0) + C,



      (1.7)

где 
Е – интенсивность ощущения; К и С – некоторые константы; 

I – интенсивность стимула (раздражения);

I0 – абсолютный порог раздражителя.


Закон утверждает, что при линейном увеличении интенсивности ощущения (Е) интенсивность раздражителя (I) растет логарифмически.


Графически зависимость ощущения от силы раздражителя представляет собой логарифмическую функцию, что справедливо для большинства раздражителей. Исключение составляет болевой анализатор, для которого эта зависимость носит линейный характер (рис. 1.19).















Рис. 1.19. График зависимости ощущения от силы раздражителя
Поскольку в обычных условиях человек чрезвычайно редко сталкивается с прекращением воздействия раздражителей, он не сознает этих воздействий и не отдает себе отчета, насколько важным условием для его нормального функционирования является «загруженность» анализаторов.


Следует учитывать, что отсутствие раздражителей или низкий уровень их интенсивности может приводить к снижению резистенстности и адаптационных возможностей организма. Так, отсутствие светового раздражителя может привести к атрофии зрительного анализатора, звукового – к атрофии слухового анализатора, отсутствие речевого воздействия (врожденная глухота) делает человека немым. В связи с урбанизацией, автоматизацией большинства технологических процессов в настоящее время значительная часть населения находится в состоянии гиподинамии, испытывает мышечный голод, что приводит к детренированности организма, отрицательно влияет на состояние сердечно-сосудистой системы и т.д.


Не вся сенсорная информация осознается, большей частью она нужна для многих регуляторных процессов, протекающих бессознательно. Например, проприорецепция и осязание участвуют в двигательной координации, терморецепция используется для автоматической регуляции температуры тела, дыхание изменяется на основе информации о содержании газов в крови, а болевые стимулы вызывают защитные реакции. 

1.8.3. Краткая характеристика сенсорных систем 

1.8.3.1. Зрительная сенсорная система


Важнейшей предпосылкой правильной ориентации человека в окружающей среде является зрение. Зрительный анализатор позволяет получить представление о предмете, его цвете, форме, величине, о том, находится ли предмет в движении или покое, о расстоянии его от нас, потенциальной опасности, которую он несет. Таким образом, около 80 % всей информации человек получает в результате реакции на визуальное раздражение.


Восприятие визуальной информации ограничено пределами так называемого поля зрения. Поле зрения – это пространство, обозреваемое человеком при неподвижном состоянии глаз и головы, это та сфера, электромагнитные волны в которой возбуждают визуальные ощущения. В пределах угла зрения 30-40 градусов условия для видения оптимальны. В этом диапазоне целесообразно помещать основные носители информации, так как в нем воспринимаются и движения, и резкие контрасты.


Для переработки световых сигналов любого вида важно, чтобы зрительный анализатор обладал способностью приспосабливаться к внешним условиям. Поэтому главной особенностью человеческого глаза является способность к аккомодации (способность зрения приспосабливаться к расстоянию до обозреваемого предмета) и адаптации (способность зрения приспосабливаться к световым условиям окружающей среды). Способность зрительного аппарата к приспособлению обеспечивает остроту зрения (способность глаза различать наименьшие детали предмета), контрастную чувствительность (способность глаза различать минимальную разность яркостей рассматриваемого предмета и фона), скорость узнавания (наименьшее время, необходимое для различения деталей предмета).


Ощущение, вызванное световым сигналом, сохраняется в глазу в течение некоторого времени, несмотря на исчезновение сигнала. Эта инерция зрения, как показывают исследования, находится в пределах от 0,1 до 0,3 с. Благодаря инерции зрения при определенной частоте мелькающий сигнал начинает восприниматься как постоянно светящийся источник. Такую частоту называют критической частотой слияния мельканий. Если мелькания света используются в качестве сигнала, частота слияния должна быть оптимальной от 3 до 10 Гц. 


Инерция зрения обусловливает стробоскопический эффект. Если время, разделяющее дискретные акты наблюдения, меньше времени гашения зрительного образа, то наблюдение субъективно ощущается как непрерывное. При эффекте возможна иллюзия движения при прерывистом наблюдении отдельных объектов, иллюзия неподвижности (замедления движения, возникающая, когда движущийся предмет периодически занимает прежнее положение, иллюзия вращения в противоположную от реального направления сторону, когда частота вспышек света больше числа оборотов вращающегося предмета).


В диапазоне воспринимаемого зрением спектра (длина волн 380 – 780 нм) происходит качественная оценка зрительного ощущения, обусловленного цветом. Цвет – это результат аналитической оценки зрением светового потока. Ощущение цвета возникает, когда спектр отклоняется от нейтрального или бесцветного (дневного) света и в нем возникают участки различного спектрального состава (с определенной длиной волн) или доминируют волны определенной длины. У людей наблюдаются отклонения от нормального восприятия цвета. К этим отклонениям относятся: цветовая слепота (человек не различает отдельные цвета, обычно красный и зеленый цвета), «куриная слепота» (человек с наступлением темноты теряет зрение).


Глаз, обеспечивая безопасность человека, и сам снабжен естественной защитой. Рефлекторно закрывающиеся веки защищают сетчатку глаза от сильного света, а роговицу от механических воздействий. Слезная жидкость смывает с поверхности глаз и век пылинки, убивает микробы, благодаря наличию в ней лизоцима. Защитную функцию выполняют и ресницы.


Однако, несмотря на совершенство, естественная защита для глаз оказывается недостаточной. Поэтому при опасных для глаз условиях следует обязательно применять искусственные средства защиты.


Зрительное восприятие цвета, переработка получаемой зрительной информации в большой мере зависит от освещения. Поэтому необходимо уделять внимание формированию светового климата.

1.8.3.2. Слуховая сенсорная система


С помощью органов слуха человек может оценить многочисленную и разнообразную слуховую информацию.


Ухо человека состоит из трех «основных» частей: наружное ухо, среднее ухо и внутреннее ухо. Звуковые волны направляются в слуховую систему через наружное ухо к барабанной перепонке, колебания которой механическим путем через среднее ухо передаются к внутреннему уху, где колебания барабанной перепонки преобразуются в колебания со значительно меньшей амплитудой, но более высокого давления. Возбуждение нервных окончаний слухового нерва доходит до коры головного мозга и вызывает восприятие звука. Механические колебания создают слуховое восприятие, когда их частота лежит в области 16-20000 Гц.


Звук или тон – это акустическое гармоническое колебание с определенной частотой, а шум является комплексом звуков разных частот.


Физические характеристики звука:

– частота колебания f , Гц;

– звуковое давление р, Па;

– интенсивность или сила звука I, Вт/м2.


Частота колебаний – это число колебаний в секунду, характеризует высоту тона.


Звуковое давление – это силовая характеристика звукового поля, разность полного давления в волне и атмосферного. Оно оценивается среднеквадратичной величиной, т.е. средней за период колебаний.


Интенсивность звука – это энергетическая характеристика поля, поток звуковой энергии, проходящий в единицу времени через единицу площади. Она связана со звуковым давлением, следующим соотношением: 
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где
р – плотность среды, кг/м3;

с – скорость звука, м/с;

ρ – удельное акустическое сопротивление среды, кг/м2·с


Закон Вебера-Фехтнера для звука формулируется следующим образом: уровень интенсивности ощущения звука L пропорционален десятикратному десятичному логарифму интенсивности звука, отнесенной к интенсивности на пороге слышимости. 


Величина L измеряется в относительных логарифмических единицах – децибелах (дБ).


Уровень звука можно также выразить через звуковое давление:
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     (1.9)

где I0 и p0 – интенсивность и звуковое давление на пороге слышимости.


Пороговые значения интенсивности и звукового давления (пороги слышимости) стандартизированы: I0 = 10-12 Вт/м2, a p0 = 2·10-5 Па при частоте f = 1000 Гц.


Уровень интенсивности звука L численно равен уровню звукового давления (УЗД). Единица измерения – децибел (дБ).
Уровень звукового давления называют уровнем шума.

Зона слышимости звука ограничена двумя кривыми: порогом слышимости и порогом болевого ощущения (рис. 1.20).

	


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
Рис.1.20.  Зона  слышимости звука
	



Слуховой анализатор обладает высокой чувствительностью, позволяет человеку воспринимать широкий диапазон звуков окружающей среды и анализировать их по силе, высоте тона, окраске, отмечать изменения по интенсивности и частотному составу, определять направления прихода звука.


Рассмотрим лишь одну из замечательных особенностей слуховой сенсорной системы, имеющей прямое отношение к безопасности – ее способность распознавать местонахождение источника звука без поворота головы. Это явление называется бинауральным эффектом. Физическая основа такой способности в том, что распространяясь с конечной скоростью, звук достигает более удаленного уха позже и с меньшей силой, а слуховая система способна выявить ее разницу в двух ушах уже на уровне 1 дБ, а опаздывание составляет 0,0006 с. Бинауральный слух имеет и иную, более важную, чем ориентация в пространстве, функцию: он помогает анализировать акустическую информацию в присутствии посторонних шумов. 

1.8.3.3. Вестибулярная сенсорная система


Данная система обеспечивает поддержание нужного положения тела и соответствующие глазодвигательные реакции. Равновесие поддерживается рефлекторно, без принципиального участия в этом сознания.


Выделяют статические и статокинетические рефлексы. Статические рефлексы обеспечивают адекватное взаиморасположение конечностей, а также  устойчивую ориентацию тела в пространстве, т.е. позные рефлексы. Статокинетические рефлексы – это реакции на двигательные стимулы, самовыражающиеся в движениях, например движения человека, восстанавливающего равновесие после того, как он споткнулся.


 Сильные раздражения вестибулярного аппарата часто вызывают неприятные ощущения: головокружение, рвоту, усиленное потоотделение и т.д. Скорее всего – это результат воздействия необычных для организма раздражений: вращательного ускорения или расхождения между зрительными и вестибулярными сигналами. Возникающие вследствие этого сенсорные иллюзии часто приводят к авариям. Например, пилот перестает замечать вращение или его остановку, неправильно воспринимает его направление и соответственно неадекватно реагирует.

1.8.3.4. Тактильная, температурная и болевая сенсорные системы


Кожа является тем органом, который отделяет внешнюю среду человека от внутренней, надежно охраняя ее постоянство. Ощущения, обеспечиваемые кожей, создают связь с внешним миром. Посредством осязания (тактильных ощущений) мы узнаем о трехмерных особенностях нашего окружения; терморецепция – это восприятие тепла и холода; чувство боли служит для распознавания потенциально опасных стимулов. 


Снаружи кожа покрыта тонким слоем покровной ткани – эпидермисом, состоящим из нескольких слоев довольно мелких клеток, постоянно обновляемых. За эпидермисом следует собственно кожа – дерма. Здесь находятся многочисленные рецепторы, воспринимающие давление (прикосновение), холод и тепло, боль.


Первая функция кожи – механическая. Она предохраняет глубже лежащие ткани от повреждений, высыхания, физических, химических и биологических воздействий и, как уже отмечалось, выполняет барьерную функцию.


Вторая функция кожи связана с процессами терморегуляции, благодаря которым сохраняется постоянная температура тела. В коже человека находятся два вида анализаторов: одни реагируют только на холод (около 250 тыс.), другие – только на тепло (около 30 тыс.). Температура кожи несколько ниже температуры тела и различна для отдельных участков. Продолжительное ощущение тепла при температуре кожи выше 36 0С тем сильнее, чем выше эта температура. При температуре около 45 0С чувство тепла сменяется болью от горячего. Когда обширные области тела охлаждаются до температуры ниже 30 0С, возникает ощущение холода. Если охлаждение идет очень медленно, человек может не заметить, как обширные участки кожи стали совсем холодными (при одновременной потере тепла телом), особенно, если его внимание отвлечено чем-то другим. Предположительно этот фактор действует, когда человек простужается.


Под тактильной чувствительностью понимают ощущение прикосновения и давления. В среднем на 1 см2 кожи находится около 25 рецепторов. Абсолютный порог тактильной чувствительности определяется по тому минимальному давлению предмета на кожную поверхность, при котором наблюдается едва заметное ощущение прикосновения. Наиболее развита чувствительность на дистальных частях тела (наиболее удаленных от оси тела). Характерной особенностью тактильного анализатора является быстрое развитие адаптации, т.е. исчезновение чувства прикосновения или давления. Благодаря адаптации мы не чувствуем прикосновения одежды к телу.


Ощущение боли воспринимается специальными рецепторами. Они рассеяны по всему нашему телу, на 1 см2 кожи приходится около 100 таких рецепторов. Чувство боли возникает в результате раздражения не только кожи, но и ряда внутренних органов. Часто единственным сигналом, предупреждающим о неблагополучии в состоянии того или другого внутреннего органа, является боль.


В отличие от других сенсорных систем боль дает мало сведений об окружающем мире, а скорее сообщает о внешних или внутренних опасностях, грозящих нашему телу. 


Если бы боль не предостерегала уже при самых обыденных действиях, мы часто наносили бы себе повреждения.


Биологический смысл боли в том, что, являясь сигналом опасности, она мобилизует организм на борьбу за самосохранение. Под влиянием болевого сигнала перестраивается работа всех систем организма и повышается его реактивность. 

1.8.4. Управление факторами среды обитания


Многие факторы среды обитания физической, химической, биологической или социальной природы при значительном воздействии, выходящем за пределы приспособительных возможностей человека, становятся факторами риска тех или иных заболеваний. Поэтому выявление значения конкретных факторов среды в возникновении и развитии отдельных заболеваний открывает новые перспективы профилактики массовых болезней (сердечно-сосудистых болезней, болезней нервной системы и др.).


Следует подчеркнуть, что биологическая реакция организма на многофакторные воздействия среды отличается значительной сложностью, объединяя в различной степени выраженные реакции многих органов и систем.


В зависимости от конкретных условий факторы среды могут оказывать на организм раздельное, комбинированное, комплексное или сочетанное действие. Раздельное действие характеризует влияние на организм какого-либо одного фактора. Действие нескольких, например, химических веществ, одновременно поступающих в организм из какого-либо одного объекта среды обитания, называется комбинированным действием. 


К особенностям адаптации человека относится сочетание развития физиологических адаптивных свойств организма с искусственными способами, преобразующими среду в его интересах. Эти преобразования направлены на разработку методов и средств, повышающих компенсаторные возможности организма к действию чрезмерных, выходящих за пределы адаптационных возможностей, уровней и концентраций повреждающих факторов среды       (рис. 1.21).





Рис. 1.21. Адаптация и управление здоровьем человека 


В деле управления качеством среды обитания и ограничения неблагоприятного влияния различных ее факторов на организм важное значение имеет гигиеническое нормирование.


Именно установление гигиенического регламента призвано гарантировать безвредность факторов окружающей среды для здоровья.


Нормированием человечество занимается с момента своей осознанной деятельности. Благодаря нормированию существует возможность прогнозирования последствий отношений человека с окружающей действительностью, выбора оптимальных вариантов этих отношений, закрепления их в опыте и передачи последующим поколениям. 


Гигиеническое нормирование, в отличие от нормирования вообще, имеет целью создание условий, обеспечивающих сохранение, укрепление и приумножение здоровья людей, без которого немыслимо их благополучие. Таким образом, оно непосредственно выходит на конечную, целевую, социально-биологическую ценность – здоровье человека и популяции.


Рассмотрим основные принципы нормирования.


1) Гарантийность. Гигиеническое нормирование и гигиенические нормативы должны гарантировать заданный уровень нормы организма (популяции) в настоящее время и в будущем.


Реализуется он в разработке предельно допустимых уровней (ПДУ) и концентраций (ПДК) абиотических факторов внешней среды.


2) Дифференцированность. Гигиеническое нормирование и гигиенические нормативы имеют определенное социальное предназначение. В зависимости от социальной ситуации для одного и того же фактора могут устанавливаться несколько количественных значений или уровней, а именно: оптимальный, допустимый, предельно допустимый, предельно переносимый и уровень выживания.


Конечно, желательно, чтобы гигиеническое нормирование и соответственно гигиенические нормативы во всех случаях гарантировали максимальный уровень нормы организма или максимум здоровья. Однако социальная практика показывает, что нередко выполнить это требование общество не в состоянии. 


3) Комплексность. Гигиеническое нормирование и гигиенические нормативы должны предусматривать возможность одновременного действия нескольких факторов среды как положительных, так и отрицательных. Величина норматива каждого из участвующих в этом действии факторов должна устанавливаться в зависимости от характера их взаимного влияния друг на друга и на организм в целом. 


4) Динамичность. Гигиеническое нормирование должно предусматривать периодический пересмотр нормативов с целью их уточнения и повышения способности к обеспечению заданного уровня здоровья. 


5) Безвредность (приоритетность медико-биологических показателей). Этот принцип основан на том, что при установлении нормативов вредного и опасного фактора принимаются во внимание только особенности его действия на организм человека и санитарно-гигиенические условия его жизни. Никакие доводы об отсутствии эффективных мер по снижению существующих концентраций или уровней факторов, мер индивидуальной защиты не могут служить основанием для установления более высоких ПДК или ПДУ.


Гигиенический контроль за факторами окружающей среды, условиями труда и быта осуществляется последовательно в несколько этапов.


Первый этап – разработка и обоснование гигиенических нормативов. На этом этапе с целью обоснования и разработки гигиенических нормативов проводятся гигиенические, санитарно-химические, токсикологические, патоморфологические, физиологические, клинико-функциональные исследования. 


Второй этап – контроль за соблюдением гигиенических нормативов. По результатам наблюдения дается санитарно-гигиеническая характеристика качества окружающей среды.


Третий этап включает мероприятия по коррекции влияния факторов окружающей среды на организм. Часть мероприятий носит технический характер и связана с совершенствованием производства: внедрение безотходной технологии, автоматизация и механизация производственных процессов. 


Гигиенические нормативы утверждаются Главным государственным санитарным врачом РФ и входят в состав санитарно-гигиенических норм и правил, а также в некоторые ГОСТы.

1.8.5. Человек как элемент системы «Человек – среда».   Совместимость элементов системы

Бинарная система «человек – среда» многоцелевая. Одна из основных целей, стоящих перед данной системой – безопасность.


Достижение безопасности системы «человек – среда» возможно только в том случае, если будут системно учтены особенности каждого элемента, входящего в эту систему.


Человек в системах безопасности выполняет троякую роль:

- является объектом защиты;

- выступает средством обеспечения безопасности;

- сам может быть источником опасностей (антропогенные опасности).


Чтобы система «человек – среда» функционировала эффективно и не наносила ущерба здоровью человека, необходимо обеспечить совместимость характеристик среды и человека. 


Рассматриваются следующие виды совместимости:

– антропометрическая;

– технико-эстетическая;

– биофизическая;

– энергетическая;

– информационная;

– социальная;

– психологическая. 


Антропометрическая совместимость предполагает учет размеров тела человека, возможности обзора внешнего пространства, положения (позы) оператора в процессе работы. 


Обстоятельно вопросы антропометрии рассматриваются в эргономике, изучающей законы оптимизации рабочих условий.


Технико-эстетическая совместимость заключается в обеспечении удовлетворенности человека от общения с техникой, цветового климата, от процесса труда. Для решения многочисленных технико-эстетических задач эргономика привлекает дизайнеров, художников-конструкторов. 


Биофизическая совместимость подразумевает создание такой окружающей (производственной) среды, которая обеспечивает работоспособность и нормальное физиологическое состояние человека. 

Биофизическая совместимость учитывает требования организма к параметрам микроклимата, шумовым и виброакустическим характеристикам среды, освещенности и др. физическим параметрам. 


В качестве примера в табл. 1.4. приведены данные по микроклимату, оказывающему особое влияние на терморегулирование организма человека, параметры которого необходимо учитывать при проектировании условий деятельности. 

Таблица 1.4

Ощущения в зависимости от параметров микроклимата

	Температура,

0С
	Относительная

влажность воздуха, %
	Состояние организма человека

	21
	40
	Наиболее приятное состояние

	
	75
	Отсутствие неприятных ощущений

	
	85
	Хорошее спокойное состояние

	
	91
	Усталость, подавленное состояние

	24
	20
	Отсутствие неприятных ощущений

	
	65
	Неприятные ощущения

	
	80
	Потребность в покое

	
	100
	Невозможность выполнения тяжелой работы

	30
	25
	Неприятные ощущения отсутствуют

	
	50
	Нормальная работоспособность

	
	65
	Невозможность выполнения тяжелой работы

	
	81
	Повышение температуры тела

	
	90
	Опасность для здоровья



Энергетическая совместимость предусматривает согласование органов управления машиной с оптимальными возможностями человека в отношении прилагаемых усилий, затрачиваемой мощности, скорости и точности движений.


Информационная совместимость имеет особое значение в обеспечении безопасности. В сложных системах человек зачастую удален от места управления производственными процессами и объектов управления. При необходимости он пользуется средствами отображения информации и органами управления, образующими сенсомоторное поле. Поэтому чтобы обеспечить информационную совместимость необходимо знать характеристики сенсорных систем организма человека (зрительной, слуховой, тактильной, вестибулярной).


Социальная совместимость предопределена тем, что человек существо биосоциальное. Решая вопросы социальной совместимости, учитывают отношения человека к конкретной социальной группе и группы к конкретному человеку. 



Социальная совместимость органически связана с психологическими особенностями человека. Поэтому часто говорят о социально-психологической совместимости, которая особенно ярко проявляется в экстремальных ситуациях и изолированных группах.


Психологическая совместимость связана с учетом психических особенностей человека. В настоящее время уже сформировалась особая область знаний, именуемая психологией безопасности деятельности. Это один из разделов БЖД.


Проблемы аварийности и травматизма на современных производствах невозможно решать только инженерными методами. Опыт свидетельствует, что в основе аварийности и травматизма лежат не только инженерно-конструкторские недоработки, но и организационно-психологические причины:

– низкий уровень профессиональной подготовки по вопросам безопасности;

– недостаточное воспитание;

– слабая установка на соблюдение безопасности;

– допуск к опасным видам работ лиц с повышенным риском травматизма;

– пребывание людей в состоянии утомления и т.д.


Психологией безопасности рассматриваются психические процессы, психические свойства и особенно подробно анализируются различные формы психических состояний, наблюдаемых в процессе трудовой деятельности. 

1.9. Психология безопасности деятельности. Антропогенные опасности

1.9.1. Общие положения. Определение психологии безопасности


Психология – это наука о психическом отражении действительности в процессе деятельности человека. В психологии выделяют несколько отраслей, в том числе:

– психологию труда;

– инженерную психологию;

– психологию безопасности. 


Психология труда изучает психологические аспекты трудовой деятельности.


Инженерная психология изучает процессы информационного взаимодействия человека с техническими системами, а также требования, предъявляемые к конструкции приборов и машин с учетом психических свойств человека. 


Психология безопасности, как самостоятельная наука, зародилась в рамках психологии труда. Объектом ее, как науки, являются психологические аспекты деятельности человека. Предметом психологии безопасности являются психические процессы, состояния и свойства человека, влияющие на условия безопасности. 


Таким образом, психология безопасности изучает психологические, т.е. зависящие от человека, причины несчастных случаев и разрабатывает методы и средства защиты от них. 


Следовательно, психологию безопасности целесообразно рассматривать как основополагающий аспект антропогенных опасностей, затрагивающих проблему роли человека как основного участника несчастных случаев и аварий. Наибольший практический интерес представляет выяснение психологических причин несчастных случаев.

1.9.2. Психические процессы, свойства и состояния


В психической деятельности человека различают три основные группы компонентов: психические процессы, свойства и состояния (рис. 1.22).


Психические процессы составляют основу психической деятельности. Без них невозможно формирование знаний и приобретение жизненного опыта.


Психические процессы контролируют регуляцию поведения человека, благодаря чему, обеспечивается адаптация организма к окружающей среде и возможность жизнедеятельности.


К ним относятся такие познавательные психические процессы как:


( ощущение;


( восприятие;


( память;


( мышление;


( внимание;


( эмоции;


( воля.

Совокупность качеств человека, обусловленных данными процессами, определяет личность. Личные качества человека существенно влияют на безопасность труда, поэтому психология безопасности деятельности составляет важное звено в структуре мероприятий по обеспечению безопасности труда как в обычных, так и чрезвычайной ситуации.


Психические свойства личности это наиболее существенные и устойчивые особенности, которые характеризуют каждого человека в отличие от других. К их числу относятся: интересы и склонности человека, его способности, характер и темперамент.











Рис. 1.22. Структура психической деятельности

Психические свойства более или менее устойчивы и постоянны для данной личности, но не неизменные. Они вырабатываются и формируются в ходе жизни. 


Одним из наиболее важных свойств, влияющих на производственную деятельность, является темперамент.


Темперамент – это индивидуальные особенности человека, выражающиеся в эмоциональной возбудимости, быстроте движений, общей подвижности человека. Свойства нервной системы, характеризующие темперамент, представлены в табл. 1.5.

Таблица 1.5

Свойства нервной системы

	Наименование свойства
	Характеристика

	Динамичность
	Характеризует скорость протекания психических процессов (темп деятельности, скорость обучения, скорость принятия решений)

	Подвижность
	Скорость переделки, т.е. насколько быстро возбуждение сменяет торможение и наоборот

	Продуктивность в стрессе
	Стрессовые ситуации требуют быстроты принятия решений

	Лабильность
	Скорость возникновения и прекращения нервного процесса


Различают четыре характерных типа темперамента: сангвистический, холерический, меланхолический и флегматический.


Сангвиник характеризуется высокой динамичностью. Он живой, подвижный, легко и быстро обучаемый, продуктивный в стрессе, не расположен к монотонной деятельности.

Холерик напорист, активен, но неуравновешен и конфликтен. Нервная система его отличается высокой подвижностью. Может принимать поспешные, необдуманные решения и создавать опасные ситуации.


Меланхолик легко раним, мнителен, нерешителен. Нервная система отличается низкой подвижностью. В стрессе он недостаточно продуктивен.


Флегматик отличается низкой подвижностью и динамичностью нервной системы. Его непродуктивность в стрессе может привести к опасным ситуациям.


Осознание положительных и отрицательных сторон своего темперамента и выработка умения владеть и управлять ими составляет одну из важнейших задач воспитания характера человека.


Характер человека представляет собой совокупность стержневых психических качеств человека, накладывающих отпечаток на все его действия и поступки. От них зависит, как ведет себя человек в различных жизненных, в т.ч. производственных ситуациях. Характер человека, прежде всего, определяется его отношением к миру, к другим людям, к делу и, наконец, к самому себе.


Характер еще менее чем какие-либо свойства личности, является врожденным и неизменным свойством. Нет такого характера, которого нельзя было бы переделать. Поэтому бессмысленно ссылаться в определении какого-либо дурного поступка на недостатки характера.

Психическое состояние человека – это относительно устойчивая структурная организация всех компонентов психики, выполняющая функцию активного взаимодействия человека (как обладателя психики) с внешней средой, представленной в данный момент конкретной ситуации. Оно отражает уровень психической активности человека, обусловленной функциональным состоянием мозга.


Исходя из проблем психологии безопасности труда выделяют производственные психические состояния и особые психические состояния, имеющие важное значение в организации профилактики производственного травматизма и предупреждения аварийности.


При попадании человека в процессе трудовой деятельности в сложные условия неизбежно возникает особое состояние психической напряженности именуемое стрессом.


Стресс в трудовой деятельности, в зависимости от его уровня, порождает весьма различные, а порой даже противоположные результаты. 

Как показали исследования стресс оказывает положительное влияние на результаты труда (мобилизует организм и способствует преодолению возникших в труде препятствий) лишь до тех пор, пока он не превысил определенного критического уровня. При превышении этого уровня в организме развивается так называемый процесс гипермобилизации, который влечет за собой нарушение механизмов саморегуляции и ухудшение результатов деятельности, вплоть до ее срыва. 

Выделяют шесть групп, отрицательно действующих производственных факторов – стрессоров, с которыми чаще всего приходится сталкиваться рабочему на современном предприятии:

– интенсивность работы;

– давление времени (срочная аккордная работа, штурмовщина и т.п.);

– изолированность рабочих мест и недостаточные личностные контакты между рабочими;

– однообразная и монотонная работа (на конвейере, у приборных пультов);

– недостаточная двигательная активность (многие часы оператор находится в состоянии готовности к действию);

– различные внешние воздействия (шумы, вибрация, высокие температуры и т.п.);


Таким образом, гипермобилизация организма приводит к чрезмерным формам психического состояния, которые называют запредельными формами.


Запредельные формы психического напряжения возникают у человека при попадании в трудные, экстремальные условия, при умственной и эмоциональной перегрузках, когда создается необходимость принятия быстрого решения при дефиците времени и при повышенной ответственности за выполняемую работу. В зависимости от преобладания возбудительного или тормозного процесса выделяют два типа запредельного психического напряжения: тормозной и возбудимый.


Тормозной тип характеризуется скованностью, замедленностью движений, замедляется мыслительный процесс, ухудшается память, появляется рассеянность, другие признаки, не свойственные данному человеку в спокойном состоянии.


Возбудимый тип характеризуется активностью, многословием, дрожанием рук, голоса, много лишних движений, в общении с людьми обнаруживается раздражительность, вспыльчивость, резкость, грубость, обидчивость.


С полной определенностью можно утверждать, что не каждый человек в условиях угрозы для жизни способен работать устойчиво и продуктивно. Запредельные формы психического напряжения лежат нередко в основе ошибочных действий и неправильного поведения работника в сложной обстановке. 


Длительные психические напряжения, т.е. нагрузки, и особенно их запредельные формы ведут к выраженным состояниям утомления.


На степень развития утомления влияют характер нагрузки (статические или динамические), интенсивность нагрузки (распределение во времени), постоянный или ритмический вариант нагрузки. Кроме того на развитие утомления сильно влияет наличие опасных или вредных производственных факторов.


Особые психические состояния. Организация контроля за психическим состоянием работника, необходима в связи с возможностью появления особых психических состояний, которые не являются постоянными свойствами личности, но возникая спонтанно или под воздействием внешних факторов, существенно изменяют работоспособность человека.


Среди особых психических состояний, имеющих значение для психической надежности работающего, необходимо выделить пароксизмальные расстройства сознания; психогенные изменения настроения; состояния, связанные с применением психически активных веществ (стимуляторы, транквилизаторы, алкогольные напитки, наркотики).


Пароксизмальные состояния – это группа расстройств различного происхождения (заболевания головного мозга, эпилепсия, обмороки), характеризующиеся кратковременной – от секунд до нескольких минут – утратой движения тела и конечностей. Пароксизмальные перерывы в операторской деятельности могут быть причиной губительных последствий (водитель автотранспорта, верхолазы, монтажники и др.). Современные средства психофизиологических исследований позволяют своевременно выявить лиц со скрытой наклонностью к пароксизмальным состояниям. 


Психогенные изменения настроения и аффектные состояния возникают под влиянием психических воздействий. Не всегда человек отдает себе отчет в том, что явилось причиной его настроения. Событие, вызвавшее исходное чувство, могло быть внешне мало заметным: замечание, брошенное кем-то из собеседников, хмурый взгляд, улыбка, показавшаяся насмешливой. Сам факт скоро забылся, но чувство, вызванное им, осталось и создало тревожное, недовольное настроение, которое может казаться беспричинным. 


Снижение настроения и апатия могут длиться от нескольких часов до 1-2 месяцев и далее. Это может произойти при гибели родных и близких людей, после конфликтных ситуаций и других неприятностей. При этом появляются безразличие, вялость, заторможенность, общая скованность, затруднение переключения внимания, замедление темпа мышления. Все это ведет к снижению самоконтроля и может быть причиной производственного травматизма. 


Под влиянием обиды, оскорбления, производственных неудач может развиться состояние аффекта. Аффектами называются эмоциональные процессы, стремительно и бурно овладевающие человеком и имеющие характер сравнительно кратковременных вспышек. Таковы, например, взрывы гнева, отчаяния, страха. В состоянии аффекта у человека развивается психогенное (эмоциональное) сужение объема сознания. При этом наблюдаются: резкие движения, агрессия, разрушительные действия. Нередко говорят, что в состоянии аффекта человек «теряет голову», «сам себя не помнит», «не сознает, что он делает». Это не верно. Только психически больной человек может в припадке бешеного гнева или ярости действительно ничего не сознавать и впоследствии не помнить того, что он в это время сделал. Здоровый человек никогда не теряет сознания и памяти от гнева или другого какого-либо аффекта.


Столь же ошибочно думать, что в состоянии аффекта человек не может владеть собой и потому не должен нести ответственность за те действия, которые он совершил в это время. Действительно, при сильном аффекте человек иногда теряет власть над собой и совершает поступки, за которые он впоследствии горько раскаивается. Однако причиной этого является не столько сам аффект, сколько недостаток воли, недостаток самообладания. Аффекты вовсе не имеют непреодолимой власти над человеком. Лица, склонные к аффектным состояниям, относятся к категории с повышенным риском травматизма и не должны назначаться на должности с высокой ответственностью. Изменения психического состояния могут быть связаны с употреблением психически активных средств, например, лекарств, алкоголя и наркотиков. Современная медицина располагает большим арсеналом психофармакологических средств, оказывающих влияние на психическую деятельность и состояние людей. 


Практический опыт свидетельствует, что прием легких стимуляторов (чай, кофе) помогает в борьбе с сонливостью и может способствовать повышению работоспособности на короткий период.


Однако прием активных стимуляторов (первитин, фенамин) на ответственных видах работ способен вызвать отрицательный эффект – ухудшается самочувствие, уменьшается подвижность, уменьшается скорость реакции.


Распространенное среди населения употребление транквилизаторов (седуксен, элениум) представляет особую проблему. Оказывая выраженное успокоение и предупреждая развитие неврозов, эти препараты могут снизить психическую активность, замедлить реакцию, вызвать апатию и сонливость.


Пьянство, алкоголизм и наркомания также представляют серьезную проблему для обеспечения безопасности жизнедеятельности.


По данным ГИБДД 40-60% автомобильного травматизма связано с употреблением алкоголя. Смертные случаи на производстве в 64% обусловлены приемом алкоголя и ошибочными действиями погибших.


С позиции безопасности труда особое значение имеет пост алкогольная астения (похмелье). Развиваясь в дни после употребления алкоголя, похмелье не только снижает работоспособность, но и ведет к заторможенности и снижению чувства осторожности.


Длительное употребление алкоголя вызывает алкоголизм – болезненное привыкание к алкоголю, сопровождающееся различной степенью деградации личности. Специалисты, страдающие алкоголизмом, утрачивают свойственную им точность и аккуратность в работе. Они все чаще допускают ошибки и становятся неспособными к решению сложных творческих задач, к быстрой и правильной ориентации в ненормальных производственных ситуациях. 


В основу рассмотренной классификации психических состояний положено их различие по уровню напряженности, так как именно этот признак наиболее существенен с точки зрения влияния состояния на эффективность и безопасность деятельности.


Естественным для человека является умеренное психическое напряжение. Это нормальное рабочее состояние, возникающее под мобилизующим влиянием трудовой деятельности и являющееся необходимым условием успешного выполнения действий. Оно сопровождается умеренным изменением физиологических реакций организма, проявляется в хорошем самочувствии, стабильном и уверенном выполнении действий. Умеренное напряжение соответствует работе в оптимальном режиме.

1.9.3. Психологические  методы  повышения  безопасности  деятельности


В действиях человека психология выделяют три функциональные части: мотивационную, ориентировочную и исполнительную. Нарушения в любой из этих частей влечет за собой нарушение действий в целом.


Человек нарушает требования безопасности по следующим причинам:

 - по незнанию этих требований;

- по нежеланию выполнять известные ему требования безопасности;

- в связи с неумением выполнить требования;

- в связи с невозможностью выполнить требования (по причинам, не зависящим от человека).


В психологической классификации причин возникновения опасных ситуаций и несчастных случаев можно выделить три класса.


Нарушение мотивационной части действий. Проявляется в нежелании выполнять определенные действия (операции). Нарушение может быть относительно постоянным (человек недооценивает опасность, склонен к риску, отрицательно относится к трудовым и (или) техническим регламентациям, безопасный труд не стимулируется и т.п.) и временным (человек в состоянии депрессии, алкогольного опьянения).


Нарушения ориентировочной части действий. Проявляется в незнании правил эксплуатации технических систем и норм по безопасности труда и способов их выполнения. 


Нарушение исполнительной части. Проявляется в невыполнении правил (инструкций, предписаний, норм и т.д.) вследствие несоответствия психических и физических возможностей человека требованиям работы. Такое несоответствие, как и в случае с нарушением мотивационной части действий, может быть постоянным (недостаточная координация, плохая концентрация внимания, несоответствие роста габаритам обслуживаемого оборудования и т.д.) и временным (переутомление, понижение трудоспособности, ухудшение состояния здоровья, стресс, алкогольное опьянение).

Эта классификация представляет реальную возможность в соответствии с каждой группой причин возникновения опасных ситуаций и несчастных случаев назначить группу профилактических мероприятий в каждой части: мотивационная часть – пропаганда и воспитание; ориентировочная – обучение, отработка навыков; исполнительная – профотбор, медицинское обследование (рис. 1.23).
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Рис. 1.23. Психологические методы повышения безопасности деятельности

Причины возникновения опасных ситуаций и производственных травм, связанных с человеческим фактором, можно расположить по следующим уровням:

( уровень индивидуума (врожденные или приобретенные временно или постоянно психические и физиологические характеристики организма);

( уровень ближней среды (условия труда, нарушение коллегиальных отношений, неудовлетворительный инструктаж по безопасности труда, жилищные и материальные заботы и т.д.);

( уровень общества (недостаточная информированность о профессиональных рисках и последствиях от них, изъяны в стратегии организации безопасного труда в отрасли или регионе и т.д.).

Производственная деятельность – процесс, в котором тесно переплелись факторы внешней среды и особенности человеческого организма. Поэтому при анализе опасных ситуаций необходимо рассматривать систему «человек ( среда обитания» в целом.


Например, неоднократно отмечались факторы, обусловившие временную склонность к несчастному случаю, возраст и стаж пострадавшего от травмы.


Замечено, что травматизм имеет два пика: у молодых работников и у лиц, имеющих стаж более 10 – 15 лет. 


При обстоятельствах, одинаковых для всех работающих, определяющее значение в формировании линии поведения каждого человека в отдельности имеют его индивидуальные качества, отражающие совокупность социально-психологических и физиологических свойств. Существует 12 психологических причин сознательного нарушения правил безопасной работы.


Экономия сил – потребность, которая побуждает к действиям, направленным на сохранение энергетических ресурсов. Поведение человека строится по принципу «наименьшего действия».


Экономия времени – стремление увеличить производительность труда для выполнения плана или личной выгоды за счет увеличения темпа работы, пропуска отдельных операций, не влияющих на конечный результат труда, но необходимых для обеспечения его безопасности.


Адаптация к опасности или недооценка опасности и ее последствий – причина, которая возникает в результате способности человека привыкать к явлениям, осваиваться с ними. Основа фактора «недооценка опасности» - безнаказанность физическая и социальная, за совершение неправильных действий.


Самоутверждение в глазах коллег, желание нравиться окружающим. Проявляются эти моменты рискованными действиями. Риск для таких людей дело не просто привычное – благородное.


Стремление следовать групповым нормам трудового коллектива. Это происходит там, где нарушение правил безопасности или технологического процесса поощряется молчаливо или громогласно. Девиз производственной деятельности – «план любой ценой». Выполнение правил безопасности в таких случаях может поставить человека в положение «белой вороны». 


Ориентация на идеалы. Идеалами могут быть как примерные работники, так и нарушители.


Самоутверждение в собственных глазах может быть причиной сознательного игнорирования безопасных методов труда. Часто это объясняется врожденной неуверенностью в себе или упреками каких-либо лиц, не связанных с конкретным производством. 


Переоценка собственного опыта приводит к тому, что, зная об опасности и ее последствиях, человек рискует, думая, что его расторопность и опыт могут или даже гарантируют возможность быстро принять меры для предотвращения аварии или несчастного случая, выскочить из опасной зоны и т.п.


Привычка работать с нарушениями, перенесение привычек. Эти «качества» могут быть приобретены на другой работе или вне работы.


Стрессовые состояния, побуждающие человека к действиям, которые, по его убеждению, способны снять это состояние или ослабить. Более сильная форма этого – эмоциональный шок. Человеком движут чувства, а не разум. 


Склонность к риску, вкус к риску как личностная характеристика. В психической структуре некоторых лиц имеется повышенная тенденция к рискованным действиям. Такие люди испытывают удовольствие «поставить все на карту».


Надситуативный риск (синонимы – бескорыстный, спонтанный, немотивированный, непрагматический риск ради риска). Явление состоит в том, что субъект успешно осуществляя какие-либо действия, как бы «вдруг» ставит перед собой цель, появление которой не продиктовано ситуацией и прямо не вытекает из нее.


Причины нарушения правил безопасности по сути своей направлены на одну цель: искать ближайшие допустимые и наиболее легкие пути удовлетворения вызвавших их потребностей. 


Рассматривая поведение работающего, можно выделить объективные факторы производственной обстановки, создающие опасные действия и предопределяющие возникновение опасных ситуаций: 


( отсутствие со стороны администрации надлежащего контроля за соблюдением правил безопасности;


( конструктивные недостатки средств защиты работающих от воздействия опасных и вредных производственных факторов, которые дают возможность проникновения в опасную зону;


( конструктивные недостатки блокировочных устройств, позволяющие нейтрализовать их действия и возможность ведения работы опасными методами;


( несовершенная технология производственных процессов, допускающая ведение операции с нарушениями правил безопасности;


( текучесть кадров, которая приводит к привлечению к работам в выходные дни, к сверхурочным работам и т.д.; плохо поставленная пропагандистская и воспитательная работа;


( нарушение правил выполнения операций в результате отсутствия инструмента, механизма, материала, установки, на наличие которых исполнитель имел право рассчитывать при выполнении задания;


( недостаточная надежность. Инструмент, материал, станок или установка внезапно становятся непригодными к дальнейшему использованию, в то время как ранее они находились в рабочем состоянии;


( недостатки в проектировании оборудования. Ошибки в проектировании приводят к тому, что инструменты, станки или установки становится трудно использовать при выполнении производственных заданий;


( личностные факторы. Недостаточные знаний методов выполнения задачи, ошибки инструктажа, плохое обучение способами использования инструмента, неправильное или опасное поведение во время работы и т.д.;


( неполное выполнение элементов задачи. Элемент запланированной задачи не был выполнен вовремя или выполнялся с ошибками;


( опасные ситуации, не зависящие от задачи, представляют собой потенциальную опасность (плохие условия труда, отсутствие или неисправность средств индивидуальной защиты и т.д.). Риск, связанный с такими ситуациями, может быть, как правило, исключен с помощью предупредительных мер технического или организационного характера.


Следовательно, в целях предупреждения нарушения правил безопасности необходимо применять меры организационного и технического характера, исключающие возможность появления или создания условий для выполнения опасных действий, лишить работающего возможности делать выбор между опасным и безопасным способом деятельности; усиление воспитательной, пропагандистской и учебной деятельности, направленной на формирование необходимого поведения.

2. Т Е С Т Ы

1. Безопасность жизнедеятельности это наука:


1) о комфортном и безопасном взаимодействии человека с техносферой;


2) охране труда;


3) охране жизни человека;


4) охране здоровья человека.

2. Безопасность жизнедеятельности призвана интегрировать комплекс знаний, необходимых для обеспечения:


1) комфортного состояния человека;


2) безопасности человека в окружающей среде;


3) безопасности среды обитания;


4) комфортного состояния человека и безопасности во взаимодействии со средой обитания.

3. Жизнедеятельность – это:


1) активный отдых;


2) бытовая деятельность;


3) производственная деятельность;


4) способ существования человека.

4. Основным направлением в практической деятельности в области безопасности жизнедеятельности является:


1) мониторинг среды и контроль источников опасностей;


2) профилактика причин и предупреждение условий возникновения опасных ситуаций;


3) разработка и использование средств защиты от опасностей;


4) формирование требований безопасности и экологичности к источникам опасностей.

5. Главной задачей науки о безопасности жизнедеятельности является:


1) анализ источников и причин возникновения опасностей, прогнозирование и оценка их воздействия во времени и пространстве;


2) формирование систем контроля опасностей и управлением состояния безопасности техносферы;


3) организация обучения населения основам безопасности;


4) подготовка специалистов по безопасности жизнедеятельности.

6. Опасность – это негативное свойство живой и неживой материи, способное причинить ущерб:


1) материальным ценностям и природе;


2) природе и человеку;


3) человеку и материальным ценностям;


4) человеку, природе и материальным ценностям.

7. Опасности естественного происхождения обусловлены: 


1) биологическими воздействиями живых организмов;


2) преобразующей деятельностью человека;


3) стихийными явлениями, климатическими условиями;


4) техническими средствами.

8. Опасности антропогенного происхождения обусловлены: 

1) биологическими воздействиями живых организмов;


2) преобразующей деятельностью человека;


3) стихийными явлениями, климатическими условиями;


4) техническими средствами.

9. Первопричиной многих негативных факторов, влияющих на безопасность и здоровье человека, является:


1) антропогенная деятельность человека;


2) недостаточное качество техносферы по отношению к природе;


3) недостаточное качество техносферы по отношению к человеку;


4) условия проживания человека.

10. В результате активной деятельности разрушается биосфера и создается новый тип среды обитания – техносфера, представляющая собой:


1) часть биосферы, преобразованную человеком с помощью технических средств с целью наилучшего соответствия своим материальным и социально-экономическим потребностям;


2) территорию, обладающую общими характеристиками природной и производственной среды;


3) пространство, в котором совершается трудовая деятельность человека;


4) область распространения жизни на земле.

11. В результате активной деятельности разрушается биосфера и создается новый тип среды обитания – регион, представляющий собой:


1) часть биосферы, преобразованную человеком с помощью технических средств с целью наилучшего соответствия своим материальным и социально-экономическим потребностям;

2) территорию, обладающую общими характеристиками природной и производственной среды;


3) пространство, в котором совершается трудовая деятельность человека;


4) область распространения жизни на земле.

12. В результате активной деятельности разрушается биосфера и создается новый тип среды обитания – производственная среда, представляющая собой:


1) часть биосферы, преобразованную человеком с помощью технических средств с целью наилучшего соответствия своим материальным и социально-экономическим потребностям;


2) территорию, обладающую общими характеристиками природной и производственной среды;


3) пространство, в котором совершается трудовая деятельность человека;


4) область распространения жизни на земле.

13. Окружающая среда, обусловленная в данный момент совокупностью химических, физических, биологических и социальных факторов, способных оказывать прямое или косвенное, намеренное или отдаленное воздействие на деятельность человека, его здоровье и потомство называется:


1) атмосферой;


2) биосферой;


3) литосферой;


4) средой обитания.

14. Человек во взаимодействии со средой обитания решает как минимум следующую задачу:


1) обеспечить свое существование;


2) совершенствовать способы добывания пищи;


3) совершенствовать жилье;


4) создать защиту от себе подобных.

15. К природным опасностям следует отнести:


1) бандитизм, алкоголизм, специфические заболевания, шантаж, терроризм, половозрастные особенности и др.;


2) землетрясения, наводнения, цунами, оползни, вулканические извержения, снежные лавины и др.;


3) микроорганизмы, вирусы, грибки и т.п.;


4) нитраты, пестициды, тяжелые металлы и т.д.;


5) шумы, вибрации, излучения, электрический ток, аварии и др.

16. К экологическим опасностям следует отнести:


1) бандитизм, алкоголизм, специфические заболевания, шантаж, терроризм, половозрастные особенности и др.;


2) землетрясения, наводнения, цунами, оползни, вулканические извержения, снежные лавины и др.;


3) микроорганизмы, вирусы, грибки и т.п.;


4) нитраты, пестициды, тяжелые металлы и т.д.;


5) шумы, вибрации, излучения, электрический ток, аварии и др.

17. К биологическим опасностям следует отнести:


1) бандитизм, алкоголизм, специфические заболевания, шантаж, терроризм, половозрастные особенности и др.;


2) землетрясения, наводнения, цунами, оползни, вулканические извержения, снежные лавины и др.;


3) микроорганизмы, вирусы, грибки и т.п.;


4) нитраты, пестициды, тяжелые металлы и т.д.;


5) шумы, вибрации, излучения, электрический ток, аварии и др.

18. К техногенным опасностям следует отнести:


1) бандитизм, алкоголизм, специфические заболевания, шантаж, терроризм, половозрастные особенности и др.;


2) землетрясения, наводнения, цунами, оползни, вулканические извержения, снежные лавины и др.;


3) микроорганизмы, вирусы, грибки и т.п.;


4) нитраты, пестициды, тяжелые металлы и т.д.;


5) шумы, вибрации, излучения, электрический ток, аварии и др.

19. К социальным опасностям следует отнести:


1) бандитизм, алкоголизм, специфические заболевания, шантаж, терроризм, половозрастные особенности и др.;


2) землетрясения, наводнения, цунами, оползни, вулканические извержения, снежные лавины и др.;


3) микроорганизмы, вирусы, грибки и т.п.;


4) нитраты, пестициды, тяжелые металлы и т.д.;


5) шумы, вибрации, излучения, электрический ток, аварии и др.

20. Источниками биологических опасностей являются: 


1) естественные процессы и явления;


2) живые организмы (-макро и –микро) и продукты их жизнедеятельности;


3) действия людей, особенности общества;


4) продукты питания, вода, воздух;


5) элементы техносферы.

21. Источниками природных опасностей являются:


1) естественные процессы и явления;


2) живые организмы (-макро и –микро) и продукты их жизнедеятельности;


3) действия людей, особенности общества;


4) продукты питания, вода, воздух;


5) элементы техносферы.

22. Источниками социальных опасностей являются:


1) естественные процессы и явления;


2) живые организмы (-макро и –микро) и продукты их жизнедеятельности;


3) действия людей, особенности общества;


4) продукты питания, вода, воздух;


5) элементы техносферы.

23. Источниками техногенных опасностей являются:


1) естественные процессы и явления;


2) живые организмы (-макро и –микро) и продукты их жизнедеятельности;


3) действия людей, особенности общества;


4) продукты питания, вода, воздух;


5) элементы техносферы.

24. Источниками экологических опасностей являются:


1) естественные процессы и явления;


2) живые организмы (-макро и –микро) и продукты их жизнедеятельности;


3) действия людей, особенности общества;


4) продукты питания, вода, воздух;


5) элементы техносферы.

25. В зависимости от факторов, действующих на человека, взаимодействие его со средой обитания может быть:


1) позитивным;


2) негативным;


3) негативным и позитивным.

26. Реализация целей и задач безопасности жизнедеятельности приоритетна. Приоритет по отношению к объектам защиты от негативного влияния на них принадлежит:


1) государству;


2) обществу;


3) природе;


4) техносфере;


5) человеку.

27. Безопасное состояние объектов защиты реализуется при следующем воздействии опасностей:


1) допустимом;


2) оптимальном;


3) полном отсутствии;


4) допустимом или полном отсутствии.

28. Комфортным считается такое состояние среды и человека, при котором воздействующие факторы:


1) могут нанести травму или привести к летальному исходу за короткий период времени воздействия, вызвать разрушения в природной среде;


2) оказывают негативное влияние на здоровье человека, вызывая при длительном воздействии заболевания или/и приводят к деградации природной среды;


3) не оказывают негативное влияние на здоровье человека, но могут привести к дискомфорту, снижая эффективность деятельности человека;


4) создают оптимальные условия деятельности и отдыха, проявления наивысшей работоспособности, гарантирующей сохранение здоровья человека и целостности среды обитания.

29. Допустимым  считается такое состояние среды и человека, при котором воздействующие факторы:


1) могут нанести травму или привести к летальному исходу за короткий период времени воздействия, вызвать разрушения в природной среде;


2) оказывают негативное влияние на здоровье человека, вызывая при длительном воздействии заболевания или/и приводят к деградации природной среды;


3) не оказывают негативное влияние на здоровье человека, но могут привести к дискомфорту, снижая эффективность деятельности человека;


4) создают оптимальные условия деятельности и отдыха, проявления наивысшей работоспособности, гарантирующей сохранение здоровья человека и целостности среды обитания.

30. Опасным считается такое состояние среды и человека, при котором воздействующие факторы:


1) могут нанести травму или привести к летальному исходу за короткий период времени воздействия, вызвать разрушения в природной среде;


2) оказывают негативное влияние на здоровье человека, вызывая при длительном воздействии заболевания или/и приводят к деградации природной среды;


3) не оказывают негативное влияние на здоровье человека, но могут привести к дискомфорту, снижая эффективность деятельности человека;


4) создают оптимальные условия деятельности и отдыха, проявления наивысшей работоспособности, гарантирующей сохранение здоровья человека и целостности среды обитания.

31. Чрезвычайно опасным считается такое состояние среды и человека, при котором воздействующие факторы:


1) могут нанести травму или привести к летальному исходу за короткий период времени воздействия, вызвать разрушения в природной среде;


2) оказывают негативное влияние на здоровье человека, вызывая при длительном воздействии заболевания или/и приводят к деградации природной среды;


3) не оказывают негативное влияние на здоровье человека, но могут привести к дискомфорту, снижая эффективность деятельности человека;


4) создают оптимальные условия деятельности и отдыха, проявления наивысшей работоспособности, гарантирующей сохранение здоровья человека и целостности среды обитания

32. Критерием комфортности является:


1) введение ограничений на концентрации веществ и потоков энергии в среде;


2) соблюдение нормативных требований по микроклимату и освещению в среде;


3)  установление предельно допустимых выбросов и излучений источников загрязнения среды.

33. Критерием безопасности является:


1) введение органический на концентрации веществ и потоков энергии в среде;


2) соблюдение нормативных требований по микроклимату и освещению в среде;


3)  установление предельно допустимых выбросов и излучений источников загрязнения среды.

34. Аксиома о потенциальной опасности:


1) опасности имеют ограниченную зону воздействия;


2) любая деятельность человека потенциально опасна;


3) безопасность любой системы может быть достигнута с любой степенью вероятности, однако не исключающей существование объекта;


4) любые объекты, процессы, явления потенциально опасным для человека. 

35. Количественной характеристикой действия опасностей является:


1) число тех или иных неблагоприятных последствий;



2) риск;


3) возможное число неблагоприятных последствий за определенный период; 


4) частота реализации опасности.

36. Приемлемый риск – это:


1) риск, при котором достигается минимальный уровень травматизма;


2) категории безопасности в зависимости от риска гибели человека;


3) компромисс между уровнем безопасности и возможностями его достижения (затратами на повышение безопасности);


4) наименьший уровень социально-экономического риска.

37. Принципы обеспечения безопасности – это:


1) пути, способы достижения цели;


2) идеи, мысли, основные положения;


3) конструктивное, организационное, материальное воплощение методов обеспечения безопасности;


4) общие методы обеспечения безопасности.

38. Методы обеспечения безопасности – это:


1) пути, способы достижения цели;


2) идеи, мысли, основные положения;


3) конструктивное, организационное, материальное воплощение методов обеспечения безопасности;


4) общие подходы к обеспечению безопасности.

39. Средства обеспечения безопасности – это:


1) пути, способы достижения цели;


2) идеи, мысли, основные положения;


3) общие подходы к обеспечению безопасности;


4) конструктивное, организационное, материальное воплощение принципов обеспечения безопасности.

40. Принципы обеспечения безопасности по признаку их реализации делятся:


1) на технические и организационные;


2) на технические, ориентирующие и управленческие;


3) на ориентирующие и организационные;


4) на ориентирующие, технические, организационные и управленческие.

41. К методам обеспечения безопасности относятся:


1) средства и приемы по адаптации человека к среде обитания и повышению его защищенности;


2) ориентирующие, технические, организационные и управленческие методы.


3) совокупность мероприятий, защищающих человека от опасности средствами защиты;


4) пространственное и (или) временное разделение ноксосферы и гомосферы; нормализация ноксосферы путем исключения опасностей; обеспечение адаптации человека к среде и повышение его защищенности.

42. К средствам обеспечения безопасности относятся:


1) средства коллективной защиты (СКЗ);


2) средства индивидуальной защиты (СИЗ);


3) СКЗ + СИЗ


4) средства защиты от опасных факторов (СЗОФ);


5) СКЗ + СИЗ + СЗОФ.

43. Безопасность (охрана) труда (безопасность жизнедеятельности в условиях производства) это система:


1) защиты человека, природной среды и материальных ресурсов от опасностей биосферы и техносферы;


2) защита человека от опасностей техносферы;


3) защита человека от опасностей среды трудовой деятельности человека;


4) защита природной среды и человека от опасностей техносферы.

44. Роль человека в различных системах безопасности:


1) является объектом защиты;


2) сам может быть источником опасности;


3) выступает средством обеспечения безопасности;


4) является объектом защиты, выступает средством обеспечения безопасности и сам может быть источником опасности.

45. Психология безопасности трудовой деятельности изучает:


1) процессы информационного взаимодействия человека с техническими системами;


2) психологические аспекты трудовой деятельности;


3) психические процессы, свойства и состояния, влияющие на условия безопасности.


4) психическое отражение действительности в процессе трудовой деятельности человека.

46. К психическим процессам относятся:


1) чувства, способности, направленность и др.;


2) динамичность, подвижность, лабильность и др.;


3) ощущения, восприятия, память и др.;


4) утомление, стресс. 


47. К психическим свойствам относят:


1) чувства, способности, направленность и др.;


2) динамичность, подвижность, лабильность и др.;


3) ощущения, восприятия, память и др.;


4) утомление, стресс.

48. Психологические методы повышения безопасности деятельности включают:


1) воспитание, пропаганду, поощрение;


2) воспитание, поощрение, обучение, профотбор, медицинское обследование; 


3) медицинское обследование и медицинский контроль;


4) ориентирующие и организационные методы.

49. Зона слышимости звука расположена:


1) ниже порога слышимости;


2) между порогами слышимости и болевого ощущения;


3) выше порога болевого ощущения;


4) все зоны, ограниченной двумя порогами.

50. Формулировка закона Вебера – Фехтнера:


1) уровень ощущения пропорционален логарифму относительной величины интенсивности раздражителя;


2) уровень ощущения пропорционален силе раздражителя;


3) уровень ощущения пропорционален логарифму силы раздражителя.

51. Наиболее видимое днем для человека световое излучение:


1) голубое;


2) желто-зеленое;


3) красное;


4) синее.

52. Зависимость порога слышимости от частоты:


1) не зависит;


2) зависит на всех частотах;


3) зависит только на низких частотах;


4) зависит только на средних частотах;

53. Определить профессиональный риск (R) гибели работающих, если число погибших составляет 500 чел., общее число работающих 500000 чел., а численность населения страны 146 000 000 чел.:


1) R = 0,034;


2) R = 0,001;


3) R = 0,0342.
54. Информацию о внешней и внутренней среде организма человек получает:


1) с помощью нервных связей;


2) с помощью клеток центральной нервной системы;


3) с помощью сенсорных систем (анализаторов);


4) с помощью рецепторов.

55. Важнейшее значение в управлении качеством среды обитания и ограничении неблагоприятного влияния различных факторов играет:


1) нормирование;


2) гигиеническое нормирование;


3) развитие физиологических адаптивных свойств организма;


4) прогнозирование опасных и вредных факторов среды обитания.

56. Тактильная чувствительность – это:


1) ощущение боли;


2) ощущение боли и температуры;


3) ощущение боли, температуры, прикосновения и давления;


4) ощущение прикосновения и давления.

57. Основными принципами гигиенического нормирования являются:


1) классификация, снижение опасности, эргономичность, ликвидация опасности;


2) гарантийность, классификация, комплексность, последовательность;


3) комплексность, динамичность, безвредность, дифференцированность, гарантийность;


4) гарантийность, комплексность, безвредность, компенсация, классификация.

58. Графическая зависимость ощущения степени боли от силы раздражителя представляет собой функцию:


1) логарифмическую;


2) линейную;


3) экспоненциальную. 

59. Графическая зависимость ощущения от силы раздражителя для большинства сенсорных систем (анализаторов) представляет собой функцию:


1) линейную;


2) экспоненциальную;


3) логарифмическую.
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Рис. 1.1. Схема безопасности жизнедеятельности
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