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Должностная инструкция
формовщика изделий, конструкций и строительных материалов 2-го разряда

[наименование организации]

ГАРАНТ:

См. Справку по теме: "Должностные инструкции руководителей, специалистов, работников и порядок их составления" и Список должностных инструкций по подразделениям предприятия и отраслям деятельности

Настоящая должностная инструкция разработана и утверждена в соответствии с положениями Трудового кодекса Российской Федерации, Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих. Выпуск 40. Раздел "Производство строительных материалов", утв. постановлением Минтруда РФ от 17 мая 2001 г. N 41, Типовых норм бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам нефтяной промышленности, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением, утв. приказом Минздравсоцразвития России от 9 декабря 2009 г. N 970н, Списка производств, цехов, профессий и должностей с вредными условиями труда, работа в которых дает право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день, утв. постановлением Госкомтруда СССР и Президиума ВЦСПС от 25.10.1974 г. N 298/П-22, и иных нормативно-правовых актов, регулирующих трудовые правоотношения.

1. Общие положения

1.1. Формовщик изделий, конструкций и строительных материалов 2-го разряда относится к категории рабочих и непосредственно подчиняется [наименование должности непосредственного руководителя].

1.2. На должность формовщика изделий, конструкций и строительных материалов 2-го разряда принимается лицо, имеющее специальную подготовку, без предъявления требований к стажу работы.

1.3. Формовщик изделий, конструкций и строительных материалов 2-го разряда назначается на должность и освобождается от нее приказом [наименование должности руководителя].

1.4. Формовщик изделий, конструкций и строительных материалов 2-го разряда должен знать:

- основы законодательства о труде и охране труда Российской Федерации;

- правила внутреннего трудового распорядка;

- требования стандартов и технических условий к асбестоцементным фасонным изделиям в части линейных размеров, формы и внешнего вида;

- методы сочленения отдельных деталей фасонных изделий;

- основные свойства бетонной смеси;

- правила транспортировки арматуры;

- требования, предъявляемые к внешнему виду изделий;

- ассортимент облицовочных ковров и плиток;

- требования к качеству плиток, бумаги, клея и ковров;

- маркировку изделий;

- принцип действия обслуживаемого оборудования;

- правила пуска, остановки и смазки обслуживаемого оборудования;

- требования, предъявляемые к качеству формуемых изделий;

- назначение применяемых инструментов и приспособлений;

- правила и нормы по охране труда, производственной санитарии и противопожарной безопасности;

- правила пользования средствами индивидуальной защиты;

- требования, предъявляемые к качеству выполняемых работ (услуг);

- виды брака и способы его предупреждения и устранения;

- производственную сигнализацию;

- требования по рациональной организации труда на рабочем месте.

2. Должностные обязанности

На формовщика изделий, конструкций и строительных материалов 2-го разряда возлагаются следующие должностные обязанности:

2.1. Выполнение вспомогательных работ при формовании железобетонных изделий и конструкций.

2.2. Перемещение арматурных сеток, каркасов, закладных деталей и монтажных петель с укладкой их в форму.

2.3. Разравнивание бетонной смеси в форме с помощью ручного инструмента.

2.4. Очистка бортов формы от остатков бетона.

2.5. Заглаживание открытых поверхностей отформованных изделий.

2.6. Очистка расформованных изделий от облоя.

2.7. Очистка закладных деталей и выпусков арматуры от бетона.

2.8. Укрупнительная сборка облицовочных ковров из стандартных ковриков с подбором по заданным цвету и размеру.

2.9. Набор в ковры отдельных керамических плиток с простым рисунком для изделий несложных профилей.

2.10. Приготовление клея по заданной рецептуре.

2.11. Маркировка изделий с помощью трафарета или штампа.

2.12. Формование гипсовых плит и блоков в вакуумирующих коробках.

2.13. Перемещение формовагонетки к растворомешалке или перемещение платформы со столом под ковш бункера растворомешалки.

2.14. Заливка форм раствором.

2.15. Перемещение вагонеток и стола с заполненными формами на транспортер.

2.16. Оправка поверхности изделия.

2.17. Периодическая проверка плиты шаблоном.

2.18. Наблюдение за наполнением и перемешиванием массы в коробке.

2.19. Определение окончания вакуумирования плиты.

2.20. Очистка вакуумирующих коробок и сетки от гипса.

2.21. Формование гранул керамзита на вальцах и ленточных прессах под руководством формовщика более высокой квалификации.

2.22. Подготовка, пуск и остановка глиномешалки, вальцев, пресса и других механизмов.

2.23. Загрузка пресса, отборка и перемещение валюшки.

2.24. Увлажнение глины.

2.25. Выполнение вспомогательных работ при формовании гипсокартонных листов: распаковка, перемещение рулонов тельфером, установка и закрепление их; наблюдение за равномерным поступлением ленты картона к формовочному столу и смазка ее клеем; устранение перекосов ленты картона, склеивание картона при обрывах.

2.26. Смазка обслуживаемого оборудования.

2.27. Формование асбестоцементных изделий вручную под руководством формовщика более высокой квалификации.

2.28. Раскрой сырых асбестоцементных листов по шаблонам и разметкам на плитки для коньков и других фасонных изделий с помощью рычажных ножниц, специальных приспособлений или вручную.

2.29. Укладка сырых плиток на металлические прокладки-формы.

2.30. Отправка обрезков и сырого брака на переработку.

2.31. Разборка стоп-коньков по окончании процесса твердения.

2.32. Отсортировка дефектных изделий.

2.33. Приемка и сдача смены.

2.34. Уборка рабочего места, приспособлений, инструментов, а также содержание их в надлежащем состоянии.

2.35. Ведение установленной технической документации.

2.36. [Другие должностные обязанности].

3. Права

Формовщик изделий, конструкций и строительных материалов 2-го разряда имеет право:

3.1. На все предусмотренные законодательством Российской Федерации социальные гарантии.

3.2. На дополнительный отпуск.

3.3. На бесплатную выдачу специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты.

3.4. Оплату дополнительных расходов на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию в случаях повреждения здоровья вследствие несчастного случая на производстве и получения профессионального заболевания.

3.5. Требовать создания условий для выполнения профессиональных обязанностей, в том числе предоставления необходимого оборудования, инвентаря, рабочего места, соответствующего санитарно-гигиеническим правилам и нормам, и т. д.

3.6. Требовать от руководства организации оказания содействия в исполнении своих профессиональных обязанностей и осуществлении прав.

3.7. Получать информацию и документы, необходимые для выполнения своих должностных обязанностей.

3.8. Знакомиться с проектами решений руководства организации, касающимися его деятельности.

3.9. Повышать свою профессиональную квалификацию.

3.10. Проходить в установленном порядке аттестацию с правом получения соответствующего квалификационного разряда.

3.11. [Иные права, предусмотренные трудовым законодательством Российской Федерации].

4. Ответственность

Формовщик изделий, конструкций и строительных материалов 2-го разряда несет ответственность:

4.1. За неисполнение, ненадлежащее исполнение обязанностей, предусмотренных настоящей инструкцией, - в пределах, определенных трудовым законодательством Российской Федерации.

4.2. За совершенные в процессе осуществления своей деятельности правонарушения - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.

4.3. За причинение материального ущерба работодателю - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

Должностная инструкция разработана в соответствии с [наименование, номер и дата документа].

Руководитель кадровой службы
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